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EDITAL N° 001 /2020 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E
AGENTE COMBATE A ENDEMIAS (ACE) NO MUNICIPIO DE ROSARIO DA
LIMEIRA — MG.

O MUNICIPIO DE ROSARIO DA LIMEIRA - MG, Estado de Minas Gerais através
de seu Prefeito Municipal, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela legislacéo vigente,
objetivando a contratacdo de 08 (oito) Agentes Comunitérios de Saude e 02 (dois) Agentes de
Combate a Endemias, para desempenhar funcBes junto a Secretaria Municipal de Salde,
amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido no Art. 37, IX, da
Constituicio Federal na lei 8080/1990, que cria o Sistema Unico de Saude e PORTARIA N°
078/2020, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020, TORNA PUBLICA a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado para provimento de cargos de AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS, que reger-se-a4 pelas normas
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscri¢do, a classificacdo, e a
contratacio para o cargo temporario de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado seré realizado pela Comisséo Especial de Avaliagéo,
nomeada pela Portaria nimero 078/2020 e alteracdes posteriores.

1.3. Durante toda a realizacéo deste Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizos de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput” da Constitui¢do
Federal.

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo temporéria, pelo
periodo compreendido de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por iguais periodos
sucessivamente, com carga horaria de quarenta (40) horas semanais e remuneracdo de
R$ 1.400,00 (Um Mil e Quatrocentos Reais) por més, observando reajustes legais
estipulados pelo governo federal para suprir necessidade emergencial da Secretaria
Municipal de Saude, com as atribui¢des descritas no Anexo | deste Edital;

1.4.1. A contratacio de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE
COMBATE A ENDEMIAS podera ser extinta a qualquer tempo, desde que
comprovada a falta de assiduidade e comprometimento inerentes ao cargo, devendo
o servidor contratado apresentar mensalmente a seu chefe imediato, o relatério de
producdo emitido através do Sistema de Informacao da Atencdo Basica E-SUS AB,
0 qual sera submetido a avaliacdo pela coordenacdo da secretaria municipal de
salde.

1.4.2. As contratacOes decorrentes do Processo Seletivo Simplificado de que trata este
Edital, sera de natureza administrativa, ficando assegurados aos contratados, 0s
direitos e deveres previstos na Lei Municipal que dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores do Municipio, e o Sistema Previdenciario sera o do Regime Geral
de Previdéncia;

1.5. O numero de vagas do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 08 (OITO)
AGENTES COMUNITARIOS E 02 (DOIS) AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS.

1.6. O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no Quadro Mural Oficial da Prefeitura Municipal de ROSARIO DA
LIMEIRA - MG e no site do Municipio www.rosariodalimeira.mg.gov.br, com no
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minimo, 03 (TRES) dias uteis antes do inicio das inscrigdes, permanecendo no site até
o fim do tramites do processo seletivo;

1.7. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Quadro Mural Oficial da Municipalidade e divulgado no site do
Municipio.

1.8. O presente Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacdo de avaliagdo
curricular de carater classificatdrio, observando-se os pesos estabelecidos no presente
edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢Oes para o presente Processo Seletivo Simplificado seréo realizadas nos dias
30 de dezembro de 2020 a 08 de janeiro de 2021 as 23:59 horas, através do site
www.rosariodalimeira.mg.gov.br, no menu concursos, e presencialmente na sede da
Prefeitura Municipal de Rosario da Limeira (Recepc¢ao) com a entrega dos documentos
pertinentes nos dias 05 de janeiro 2021 a 08 de janeiro de 2021, nos seguintes horarios:
O8hasllhedas1l3hasl7h

2.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condigcbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento, bem como o candidato se responsabiliza pelo envio ou entrega de
toda a documentacdo necessaria. Prefeitura Municipal de Rosario da Limeira, ndo se
responsabilizara por quaisquer problemas que possam ocorrer durante envio na rede
mundial de computadores. O Candidato receberd um e-mail automatico, confirmando o
recebimento da inscricdo, mas este ndo comprova que a documentacdo esteja correta,
este é simplesmente para fins de comprovacao recebimento do mesmo, da mesma forma
que o Municipio ndo se responsabiliza pela veracidade dos documentos entregues
presencialmente.

2.3. As inscricBes presenciais serdo requeridas através de entrega de envelope lacrado,
contendo em seu exterior, nome do candidato e numero do processo seletivo, contendo
Ficha de Inscricdo prépria, constante no Anexo Il deste Edital, que deverd ser
preenchida com letra legivel ou de forma digital e apresentar copias dos documentos
exigidos no edital, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem omisséo de dados
solicitados. Neste caso o candidato receberd um comprovante de entrega do envelope

2.4. Os documentos entregues presencialmente ou inscrigdo pelo site de forma incompleta,
ilegivel ou incorreta, implicard a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo
Simplificado;

2.5. Ao preencher a Ficha de Inscri¢do ou inscricdo pelo site, o candidato devera verificar
0s requisitos, sendo vedada qualquer alteracéo.

2.6. O E-mail informado pelo candidato serd a forma de comunicacdo entre 0 mesmo com o
municipio, caso seja necessario, servindo como notificacdo e demais procedimentos
cabiveis.

2.7. Ndo serdo aceitas inscricdes e/ou entrega de documentos fora do prazo
estabelecido no item 2.1.

2.8. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo e inscricdo pelo site serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a Comissdo Especial de Avaliacdo exclui-lo
deste Processo Seletivo Simplificado se o preenchimento for feito com dados incorretos,
bem como, se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informagoes.

2.9. 0 candidato somente serd considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado, ap6s ter cumprido todas as instrugdes descritas neste Edital.
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2.10. A aceitagédo da inscricdo ndo desobriga o Candidato de comprovar, a qualquer
tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos
neste Edital. O Candidato que ndo atender a solicitacdo terd sua inscricao cancelada,
sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

2.11. A inscricdo em desacordo com o presente Edital impossibilitara a participacdo no
Processo Seletivo Simplificado ou a contratacéo.
2.12. S&o requisitos para Inscrigao:

2.12.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.12.2. Ter, no minimo dezoito (18) anos de idade completo, quando da contrata¢éo;
2.12.3. Possuir segundo grau completo;

2.12.4. Residir no Municipio de Rosério da Limeira.

2.12.5. Ter nogdes basicas de informatica

2.13. O que se trata do item 2.12.5, a comprovacdo serd feita através de auto
declaracdo, a qual ser4 avaliada e comprovada posteriormente apds eventual
contratacdo, podendo a mesma ser desconsiderada caso o candidato ndo demonstre a
sua aptidao.

2.14. No ato da Inscricdo, o candidato devera apresentar no envelope presencialmente,
Ou em anexo na inscri¢do do site, 0s seguintes documentos:

2.14.1. Cépia de Registro Geral;

2.14.2. Copia de comprovante de inscricdo no CPF;

2.14.3. Ficha de Inscricdo (Anexo Il — Apenas para inscri¢dao Presencial)
2.14.4. Documentos que comprovem a Prova de Titulos.

2.14.5. Cdpia do Comprovante de Residéncia.

2.15. As inscrigOes serdo GRATUITAS.

2.16. E de inteira obrigacio e responsabilidade do Candidato acompanhar todos os
atos, editais, comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os
quais serdo divulgados e publicados mediante afixacdo no Quadro Mural Oficial da
Prefeitura Municipal de ROSARIO DA LIMEIRA - MG e no site do Municipio.

2.17. O candidato a Agente Comunitario de Saude devera escolher de acordo com o
anexo 1V, a microarea disponivel a qual concorrera, no caso do Agente de Combate a
Endemias, esta desobrigado a preencher este campo na ficha de Inscricao.

3. DAPROVA DE TI’TUl_OS E SUA CORRECAO
3.1. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

3.1.1. Esta etapa sera realizada pela Comisséo de Organizacdo do Processo Seletivo e
contabilizada através de célculos de pontuacBes de cada concorrente e sua
respectiva formagao.
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3.1.2. A prova de titulo tera nota maxima serd de vinte (20) pontos, sendo assim

distribuidos.

Item | Descricao NOTA NOTA MAXIMA
1 | Conclusdo Curso na area de 08 PONTOS 08 PONTOS

saude (Agente Comunitario

de Saude, enfermeira,

técnico ou auxiliar em

enfermagem, assistente

odontologia, assistente de

farmacia, farmacéutico,

nutricionista, biologia,

fisioterapia).
2 | Cursando Curso na area de 05 PONTOS
saude (Agente Comunitério

de Saude, enfermeira,
técnico ou auxiliar em
enfermagem, assistente
odontologia, assistente de
farmacia, farmacéutico,
nutricionista, biologia,
fisioterapia).
3 | Possuir CNH da categoria “B” 02 PONTOS 02 PONTOS
ou superior
4 | Possuir CNH da categoria “A” 02 PONTOS 02 PONTOS
5 |Residir na Micro area 06 PONTOS 06 PONTOS
pleiteada
6 | Experiéncia de trabalho na 0,5 (MEIO) 02 (DOIS)
area de saude (Agente PONTO A CADA PONTOS
Comunitario de  Saude, ANO DE
técnico ou  auxiliar em | TRABALHO
enfermagem, assistente
odontologia, assistente
farmécia, nutricionista,

fisioterapia)

TOTAL 20 PONTOS

3.1.3. As notas obtidas na somatéria dos pontos elencados no item 3.1.2 serdo
organizados em planilha individual, por concorrente.

3.1.4. Apos avaliagdo de titulos, sera apresentado, em ordem decrescente, as notas
obtidas pelos candidatos.

4. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. Encerrado o prazo fixado pelo Item 2.1 deste Edital, a Comissdo publicard no
Quadro Mural Oficial da Prefeitura Municipal e no site do Municipio, até o dia 15 de
janeiro de 2021 as vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos, Lista contendo a
relacdo nominal dos candidatos com sua respectiva pontuacao;
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4.2. O candidato que ndo concordar com a classificacdo obtida, podera interpor recursos
perante a Comissdo, no prazo de 02 (dois) dias.

4.3. No prazo de 02 (dois) dias, ap6s a apresentacdo de recursos, a Comissdo, decidiré sobre
a questdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o
nome do Candidato passara a constar nos rol de inscricbes homologadas.

4.4. A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do Item 4.1, no dia 22
de janeiro de 2021.

5. DOS RECURSOS

5.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos, é cabivel recursos através do site
oficial ou presencialmente na sede da Prefeitura Municipal (Recepcdo) a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de 02 (dois) dias, através de envelope identificado
como “Recurso Processo Seletivo 01/2020” ¢ o nome do candidato.

5.2. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

5.3. Seré possibilitada vista das Fichas de Inscricdes e dos documentos na presenca da
Comissdo, permitindo-se anotagdes.

5.4. O julgamento do recurso, sera encaminhado ao e-mail ou WhatsApp do candidato
indicado no ato da inscrigéo.

5.5. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, sera divulgado
nova lista com as devidas corregdes.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
6.1.1. Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a

sessenta (60) anos;

6.1.2. Possuir curso concluido na area de Salde;
6.1.3. Possuir CNH maior tempo de concesséo;

6.2. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds anélise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

7.1. Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de um (1) dia.

7.2. Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos selecionados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

8. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

8.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada as
contratagdes pelo Prefeito Municipal, serdo convocados os candidatos pela ordem de
classificacdo e demais normas contidas no edital, para, no prazo de dois (2) dias,
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prorrogaveis uma unica vez, a critério da Administracdo Municipal, comprovarem o

atendimento das seguintes condi¢es:

8.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

8.1.2. Encontrar-se em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

8.1.3. Ter, no minimo dezoito (18) anos de idade completo;

8.1.4. Estar quite com as obrigacGes militares (candidatos do sexo masculino);

8.1.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

8.1.6. Copia dos seguintes documentos: RG, CPF e PIS/PASEP(Se possuir);

8.1.7. Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos, empregos ou funcdes, se for o caso;

8.1.8. Atestado medico/psicoldgico exarado pelo servigco oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica, mental e psicoldgica;

8.1.9. Uma foto 3x4 recente;

8.1.10. Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio;

8.2. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por telefone, meio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3. Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigOes exigidas para a contratacdo e previstas no Item 8.1, serdo convocados 0s
demais classificados, observando-se a ordem de classificagéo.

8.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de seis meses,
podendo ser prorrogado, por igual periodo.

8.5. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

8.6. Apés o término de uma contratacdo a listagem dos classificados serd obedecida
rigorosamente em face da validade do processo Seletivo.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Ndo serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

9.2. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus dados e enderegos.

9.3. Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razfes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢Oes definidas inicialmente neste Edital, conforme
dispuser a legislacao local.

9.4. O presente Processo Seletivo tem caréater exclusivamente classificatorio.

9.5. Se eventualmente alguma microarea ficar descoberta, serd chamado o candidato com
maior pontuacado obtida, independente da microdarea inscrita.

9.6. Os casos omissos e situacBes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Comissédo
designada.

Rosério da Limeira - MG, 23 de dezembro de 2020.

JOSE MARIA PINTO DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
AtribuicGes Sintética do Cargo de Agente Comunitario de Saude

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Executar sob supervisao, tarefas auxiliares ligadas ao
combate as endemias, como forma de prevencdo de doencas, em regime de externato; realizar
visitas campais para desenvolvimento de atividades inerentes as atribui¢cGes do cargo: exercer
outras atividades relativas ao desempenho das atribui¢des do cargo, observando as atribuicoes
previstas nos 6rgdo de satde Municipal, Estadual e Federal.

Atribuicdes Sintética do Cargo de Agente Combate a Endemias.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Tem como atribuicdo o exercicio de atividade de
vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do Gestor, observando as atribuicGes
previstas nos 6rgao de saide Municipal, Estadual e Federal.
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Anexo 11
Ficha de Inscricdo

Processo Seletivo Simplificado N° 001 /2020

Cargo: ( )Agente Comunitario de Saude
( )Agente Combate a Endemias

DADOS PESSOAIS

NOME

DATA DE NASCIMENTO

RG

CPF

NOME MAE

NOME PAI

ENDERECO

BAIRRO

TELEFONE / WHATSAPP

E-MAIL

NACIONALIDADE

ESTADO CIVIL

QUALIFICACAO

POSSUI ENSINO MEDIO COMPLETO

()S )
POSSUI CURSO COMPLETO NA AREA DE SAUDE () SIM () NAO
ESTA CURSANDO COMPLETO NA AREA DE SAUDE ()

HABILITACAO

POSSUI CNH CATEGORIA “B” OU SUPERIOR () SIM ( ) NAO

POSSUI CNH CATEGORIA “A” () SIM () NAO
MICRO AREA

QUAL MICRO AREA PLEITADA N°

RESIDE NA MICRO AREA () SIM ( ) NAO

EXPERIENCIA DE TRABALHO NA ( )SIM () NAO

AREA DE SAUDE SE SIM, QUANTOS ANOS?

TEM NOCOES BASICAS DE INFORMATICA | ()SIM () NAO

Declaro que a informacdes sao veridicas e estao corretas, e que tenho ciéncia de
todos temos constantes no edital 001/2020, aceitando-o0s. Declaro ainda que
tenho nogBes béasicas de informatica e tenho ciéncia das sansfes que serdo
tomadas constantes no edital.

Rosério da Limeira — MG, de de

Assinatura do Candidato
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Anexo 111
Ficha de Avaliacéo

Processo Seletivo Simplificado N° 001/2020

Cargo: ( JAgente Comunitario de Saude
( )Agente Combate a Endemias

DADOQOS PESSOAIS

NOME

DATA DE
NASCIMENTO

RG

CPF

NOME MAE

NOME PAI

ENDERECO

BAIRRO

TELEFONE

E-MAIL

NACIONALIDADE

ESTADO CIVIL

QUALIFICACAO PONTUACAO
POSSUI ENSINO MEDIO ( )SIM () NAO
COMPLETO
POSSUI CURSO COMPLETONA | ( ) SIM ( ) NAO
AREA DE SAUDE
ESTA CURSANDO COMPLETO ( )SIM () NAO
NA AREA DE SAUDE
HABILITACAO
POSSUI CNH CATEGORIA “B” () SIM () NAO
OU SUPERIOR
POSSUI CNH CATEGORIA “A” ( ) SIM ( ) NAO
MICRO AREA
QUAL MICRO AREAPLEITADA | N°
RESIDE NA MICRO AREA () SIM () NAO
EXPERIENCIA DE ( )SIM () NAO
TRABALHO NA AREA SE SIM, QUANTOS
DE SAUDE ANOS?
TEM NOCOES ( )SIM () NAO
BASICAS DE
INFORMATICA
Rosério da Limeira — MG, de de
Assinatura
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Anexo IV
Quadro de Microareas

Zona Urbana

MICROAREA LOCALIDADE
01 Bairro Ponto Futuro (Morro do Marcal)
03 Bairro Centro - Rua Farmacéutico Licinio de
Souza Castro - Praca Bertoni - Bairro Bela
Vista
05 Bairro Vital — Rua Cénego Ameérico Duarte,
Oziria de Freitas Curi
Zona Rural
MICROAREA LOCALIDADE
01 Ancorado de baixo - S&o Jodo Batista —
Nossa Senhora das Gragas - UBS do
Ancorado
02 Ancorado de Cima — Parte de Sdo Joao
Batista - Santa Isabel - Sdo Lourenco
03 Serra das Aranhas (Santana) — Sdo
Bartolomeu — Santo Agostinho — Convida —
Jacaré — Palmeiras.
05 Buracada — Graminha — Sapo Caramone
06 Fazenda Bela Ilha — Pombal — Santa Rosa -

Babilonia
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Anexo V

Tabela Simplificada de Datas

Acdo Data

Publicacédo do Edital 23/12/2020
Inscri¢do no site 30/12/2020 & 08/01/2021
Inscrigdo Presencial 05/01/2021 & 08/01/2021
Homologacéo de Resultados 11/01/2020 a 15/01/2021

Divulgagdo dos Resultados 15/01/2021
Recurso 18/01/2021 & 19/01/2021
Julgamento dos recursos 20/01/2021 a 21/01/2021

Resultado Final 22/01/2021
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