INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ROSARIO DA
LIMEIRA - PREVILI
ESTADO DE MINAS GERAIS

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

Processo Administrativo n.° 003/2026
Dispensa de Licitacao n.° 002/2026

Torna-se publico que a Instituto de Previdéncia dos Servidores de Rosario da
Limeira, através do Setor de Licitacoes, por intermédio do seu Agente de
Contratacao, designado pela Portaria n° 009/2026, realizara Dispensa de
Licitacao, do tipo menor preco, com critério de julgamento por item, na hipotese
do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, e demais legislacoes
aplicaveis e exigéncias estabelecidas neste Aviso, observadas as condicoes do
quadro de detalhamento a seguir:

Data da Sessao Publica: 19/06/2026

Horario da Sessao Publica: 8h30min

Exclusividade ME/EPP/EQUIPARADAS:
(x)Sim ( ) Nao

Margem de Preferéncia Local/Regional:
( )Sim (x) Nao

Horario de Referéncia:

Brasilia/DF

Envio de Documentacao e Proposta:

Podera ser entregue fisicamente na Praca Nossa Senhora de Fatima, n° 232,
Bairro Centro, Rosario da Limeira/MG ou via email:
previli@rosariodalimeira.mg.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para
a contratacdo, por dispensa de licitacao para Contratacao de servicos
especializados em midia e design grafico para a criacao, desenvolvimento e
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manutencao da identidade visual do PREVILI - Instituto de Previdéncia de
Rosario da Limeira/MG, conforme condicoes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. A contratacao sera pelo menor preco global, conforme tabela constante
abaixo:

LOTE | ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID. | QUANT. | VL UNIT | VL TOTAL
Contratacao de servicos 650,00 7.800,00
especializados em midia e
design grafico para a criacao,
desenvolvimento e
01 01 Imanutencdo da identidade
visual do PREVILI - Instituto
de Previdéncia de Rosario da
Limeira/MG.

12 MESES

1.2.1. Havendo mais de um item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacao
em quantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um
lote, deve o fornecedor enviar proposta para todos os itens que o compoem.

1.2.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as
especificacoes do objeto.

2. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar da presente dispensa os fornecedores interessados,
atuantes no ramo pertinente ao objeto, que atendam as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos.

2.2. O fornecedor interessado, em razao da prevaléncia dos atos virtualizados na
Lei n.° 14.133, de 2021, apds a divulgacao do aviso de contratacao direta,
encaminhara, fisicamente pelo endereco do Instituto ou através do e-mail:
previliwrosariodalimeira.mg.gov.br, a proposta de precos e os documentos de
habilitacao exigidos, até a data e horario estabelecidos para a abertura da sessao.

2.3. Sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte, observadas as disposicoes
constantes do art. 4°, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, de acordo com o objeto
da contratacao da presente Dispensa.

2.4. Nao poderao participar desta dispensa os interessados:
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2.4.1. que nado atendam as condicoes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s)
anexo(s);

2.4.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente.

2.4.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados; equiparam-se aos autores do projeto as
empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na licitacao ou atue na fiscalizacao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos S (cinco) anos anteriores a divulgacao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigcoes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista;

g) empresa declarada inidénea por qualquer Orgdo da Administracdo Publica
direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal,

h) empresa suspensa ou impedida de licitar ou contratar com a Administracao
Pablica no ambito do Estado de Minas Gerais;

i) empresas impedidas de licitar ou contratar com o Municipio de Rosario da
Limeira, Estado de Minas Gerais.
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2.4.4. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor.

2.4.5. Por se tratar de processo de dispensa de licitacao, onde se prima pela
celeridade processual, ndo poderao participar empresas que estejam constituidas
em sociedades cooperativas.

2.4.6. Cabera aos interessados acompanharem o procedimento da presente
dispensa, ficando responsaveis pelo 6nus decorrente da perda do negoécio diante
da inobservancia ou desatendimento de qualquer mensagem encaminhada nos e-
mails emitidos pela Administracdo, ainda que tenha sido direcionada
automaticamente para a sua caixa de spam.

3. DA PROPOSTA DE PRECOS

3.1. As propostas serao encaminhadas presencialmente ou por e-mail na
forma do modelo constante do Anexo II, contendo a descricao do objeto
ofertado, a marca do produto e o preco, de acordo com as exigéncias constantes
no Termo de Referéncia, de forma clara e detalhada, nao se admitindo propostas
alternativas, atendendo aos seguintes requisitos, sob pena de desclassificacao:

a) ser elaborada em papel timbrado da empresa, preenchida e redigida em
lingua portuguesa, de forma clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente datada, assinada a ultima folha e rubricada as demais pelo
representante legal do interessado ou procurador legitimo e legalmente
constituido e comprovado por procuracao vigente encaminhada juntamente com
a proposta;

b) devera conter a razado social, endereco completo, nimero de inscricado no
CNPJ, o numero do telefone, e-mail;

c) descricao completa e detalhada do objeto, sendo obrigatorio especificar a
sua marca, nao sendo admitido duas ou mais marcas para o mesmo item;

d) preco unitario e total dos itens, expressos em numeral e em moeda corrente
nacional (R$), com no maximo 02 (duas) casas decimais, considerando as
quantidades constantes no Termo de Referéncia;

e) constar o numero da conta corrente, o nome da instituicao financeira e a
respectiva agéncia onde deseja receber seu pagamento;

f) prazo de validade da proposta: no minimo de 60 dias;
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g) prazo de entrega/execucao: Os servicos deverao ser executados ou os
produtos serao entregues de forma imediata, apos a ordem de servico;

3.2. O proponente devera enviar a sua proposta presencialmente ou pelo e-mail
especificado, sendo desconsideradas propostas posteriores eventualmente
encaminhadas por ele.

3.3. Conforme o modelo da proposta — ANEXO II, o proponente declara que o
seu preco compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes.

3.4. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o
preco, vinculam o proponente.

3.5. Em caso de divergéncia de valores entre o preco unitario e o valor total,
prevalecera o valor unitario.

3.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

4. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA NEGOCIACAO

4.1. Na data, horario e local indicados no preambulo deste Aviso, sera realizada
sessao pubica para classificacdao e julgamento das propostas e analise dos
documentos de habilitacao enviados pelos interessados em participar da
dispensa.

4.2. A sessao sera processada com ou sem a presenca dos interessados, sendo
os prazos conferidos pelo agente condutor da dispensa registrados em ata e
havendo necessidade de suspensao ou encerramento da sessao, esta sera
automaticamente reaberta no primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
inicialmente estabelecido, sendo os participantes informados por e-mail, e ficando
sob a sua responsabilidade o acompanhamento dos atos.

4.3. Os interessados que nao participarem presencialmente da sessao, deverao
manter-se atentos a caixa de e-mails do endereco informado na proposta,
inclusive verificando a caixa de spam, sendo desclassificados se nao atenderem
os prazos conferidos pelo agente nas mensagens enviadas.

4.4. O Agente de contratacao verificara a conformidade das propostas quanto a
adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relacao ao estipulado para
a contratacao, e classificara o primeiro melhor preco.
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4.5. Definido o resultado do julgamento o agente negociara condicoes mais
vantajosas com o primeiro colocado, através de e-mail, caso nao esteja presente
na sessao publica.

4.5.1. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido para a contratacao.

4.5.2. Em qualquer caso, concluida a negociacao e readequado o valor da
proposta, sera enviado proposta ajustada, e se mnecessario documentos
complementares, em até 2 (duas) horas apods notificagcao por e-mail.

4.6. O procedimento de classificacdo das propostas e de negociacao sera
registrado em ata.

4.7. Se as propostas forem desclassificadas ou todos os fornecedores
inabilitados (procedimento fracassado) ou nao houver interessados (procedimento
deserto), a Administracao podera:

4.7.1. valer-se, para a contratacao, de cotacado obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condicoes de habilitacao exigidas,
devendo ser solicitada o interesse em fornecer o objeto pelo preco da cotacao
inicial, e a remessa da documentacao de habilitacdo necessarias, através de e-
mail;

4.7.1.1. 0 prazo para a apresentacao dos documentos referidos no item
anterior sera de 01 (um) dia util, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administracao, conforme pedido da empresa.

4.7.1.2. apreciada a cotacdo e a documentacao de habilitacao do fornecedor e,
atendidos os critérios exigidos para a contratacao, este sera declarado vencedor;

4.7.2. republicar o presente Aviso com uma nova data, respeitados os prazos
minimos.

4.8. Sera desclassificada a proposta que:
4.8.1. contiver vicios insanaveis;

4.8.2. nao obedecer as especificacoes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

4.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;
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4.8.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

4.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso
ou seus anexos, desde que insanavel.

4.8.6. apresentar precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e de mercado.

4.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacoes
do objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do
servico ou da area especializada no objeto.

4.11. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, respeitada a ordem de classificacao.

4.12. Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, se iniciara a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta e seus
Anexos.

4.13. Todos os documentos de habilitacdo encaminhados pelos proponentes
serao impressos e arquivados no processo fisico, e lancados em ata, ainda que
nao apreciados, porquanto somente os documentos de habilitacdo da melhor
proposta serdo verificados.

5. DA HABILITACAO

5.1. As empresas participantes da presente contratacdo direta deverdao enviar a
documentacdo para fins de habilitacdo constantes do ANEXO I -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste Aviso, juntamente com
a proposta até a data e horario da abertura da sessao, através do e-mail
especificado no preambulo deste Aviso.

5.2. Como condicdoes prévias ao exame da documentacdo de habilitacdo do
proponente declarado vencedor, o agente de contratacao verificara o eventual
descumprimento das condicoes de participacdao, especialmente quanto a
existéncia de sancado que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacao, mediante as seguintes consultas:
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5.2.1. Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unidao - TCU
(https:/ /certidoes-apf.apps.tcu.gov.br)

5.2.2. Consulta ao banco de dados de fornecedores sancionados e suspensos
Sistema de Compras do Estado de Minas Gerais, através do endereco eletrénico
https://www.cagef.mg.gov.br/fornecedor-

web /br/gov/prodemge/seplag/fornecedor/publico/index.zul;

5.2.3. Consulta ao banco de dados de penalidades do Municipio de Rosario da
Limeira/MG (cadastro/registro das empresas sancionadas e/ou suspensas),
quando constituido.

5.2.4. A consulta aos cadastros sera realizada também em nome do sécio
majoritario através do link:

https:/ /portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?paginacaoSimples=true
&tamanhoPagina=&offset=&direcaoOrdenacao=asc&colunasSelecionadas=linkDet
alhamento%2Ccadastr%E2%80%A6, por forca da vedacao de que trata o § 8° do
artigo 12 da Lei n°® 14.230/2021.

5.2.4.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o agente diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas;

5.2.4.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

5.2.5. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado,
por falta de condicao de participacao.

5.2.6. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacao, seja por
nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

5.2.7. Na hipoétese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitacao, o
orgao ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a apuracdao de uma proposta que atenda as
especificacoes do objeto e as condicoes de habilitacao.

5.2.8. Quando houver duvida em relacao a integridade do documento digitalizado,
o agente condutor podera requerer a comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais.

5.2.9. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacao da
documentacao, a realizacao do pagamento ou parcelamento do débito e a emissao
de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.
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5.2.9.1. a prorrogacao do prazo previsto podera ser concedida, a critério da
administracao publica, quando requerida pelo fornecedor, mediante apresentacao
de justificativa;

5.2.9.2. a nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito da participacado e a contratacado, sem prejuizo das sancoes
previstas neste Aviso, e facultara ao agente convocar as os participantes
remanescentes, na ordem de classificacao.

5.3. O proponente enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, nao estara dispensado das seguintes
comprovacoes:

a) apresentar prova de inscricao municipal quando da atividade de prestacao
de servicos;

b) apresentar prova de inscricao estadual quando da atividade de comeércio,
industria e transportes intermunicipais e interestaduais.

5.4. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado.

6. DA CONTRATACAO

6.1. Apos a adjudicacao e homologacao, caso se conclua pela contratacao, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar
instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacao de Fornecimento), sob pena de decair do direito a
contratacao, sem prejuizo das sancoes previstas.

6.2.1. Alternativamente, a Administracado enviara o Termo de Contrato ou
instrumento equivalente para a assinatura presencial ou digital, e a devolucao
pelo e-mail camaramuneugenopolis@gmail.com ou presencialmente no endereco
da Instituto.

6.3. A assinatura do contrato ou instrumento equivalente vinculara a
contratada a sua proposta e as previsoes contidas no Aviso de Contratacao Direta
€ seus Anexos.

Praca Nossa Senhora de Fatima, n°. 232, Centro,
Rosario da Limeira — MG CEP: 36.878-000 Fone: 0800 032 - 1263



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ROSARIO DA
LIMEIRA - PREVILI
ESTADO DE MINAS GERAIS

6.4. A Contratada reconhecera que as hipoteses de rescisdo sao aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administracao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7. DAS SANCOES

7.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que incidir em quaisquer das
infracoes previstas no art. 155 da Lei n.° 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

7.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

7.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao
sem motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o processo, ou
prestar declaracao falsa durante o procedimento ou na execucao do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

7.1.10. comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

7.1.10.1. considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao
falsa quanto as condicdées de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa,
mesmo apos o encerramento da fase de lances.

7.1.10.2. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos desta
Dispensa;

7.1.10.3. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.
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7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracoes discriminas nos subitens
anteriores, em processo de aplicacao de penalidade, estara sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes dos
subitens 7.1.1 a 7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta de todos os entes municipais, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

7.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacoes dos orgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

7.5. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso nao exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao
Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

7.7. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
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fornecedor/adjudicatario, observando-se os demais procedimentos previstos na
Lei n°® 14.133, de 2021.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria:

3.01.01.09.272.0012.2.0090 - MANUTENCAO DA ATIVIDADE PREVIDENCIARIA
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A homologacado do resultado desta contratacdo direta sera divulgada na
forma prevista na Lei 14.133, de 2021 e no sitio oficial do Instituto.

9.2. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente de contratacao na respectiva notificacao.

9.3. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o agente de contratacao
podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins
de habilitacao e classificacao.

9.4. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta serao sempre
interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que
nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

9.5. Os casos omissos serao subsidiados em conformidade com as disposicoes
da Lei federal 14.133, de 2021.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacao da sessao de julgamento na data marcada, esta sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacdao em
contrario.

9.7. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de
suas propostas e a Administracao nao sera, em nenhum caso, responsavel por
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esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo de
contratacao.

9.8. Os interessados poderao obter o Aviso Completo pelo e-mail
previliwrosariodalimeira.mg.gov.br ou no endereco do Instituto: Praca Nossa
Senhora de Fatima, n° 232, Bairro Centro, Rosario da Limeira/MG.

10. DOS ANEXOS DO AVISO

10.1. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os
documentos abaixo relacionados:

ANEXO I - Documentacao exigida para Habilitacao;

ANEXO II - Proposta de Precos;

ANEXO III - Termo de Referéncia;

ANEXO IV - Minuta de Termo de Contrato ou do instrumento equivalente;
ANEXO V — Declaracao de Enquadramento ME EPP;

ANEXO VI - Declaracao Unificada.

Rosario da Limeria, 15 de junho de 2026.

Elaborado por: Aprovado por:
Erika Patricia de Souza Freitas CAMILA RIBEIRO VITAL
Agente de Contratacao Presidente
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ANEXO I
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

Processo Licitatorio n.° 003/2026
Dispensa de Licitacao n.° 002/2026

1. Habilitacao Juridica:

1.1. Registro de Empresario, no caso de empresa individual; ou

1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais; no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores; ou

1.3. Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio; ou

1.4. Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para
funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o
exigir; ou

1.5. Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

2. Regularidade Fiscal, social e trabalhista:

2.1. Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n.° 1.751, de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do fornecedor;

2.4. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

2.5. Caso o fornecedor seja considerado isento das inscricoes ou tributos
estaduais e/ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar
tal condicao mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943.

2.7. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

2.8. Teécnica

2.8.1. Para fins de comprovacao de qualificacdo técnica deverdao ser
apresentados os seguintes documentos:

2.8.1.1. Comprovacao de capacitacao técnica, mediante apresentacdo de um
ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado devidamente identificada, comprovando a sua aptidao para o
desempenho de atividade semelhante com objeto desta licitacao;

2.8.2. Todos os atestados apresentados na documentacdo de habilitacao
deverao conter, obrigatoriamente, a especificacao dos servicos prestados, o nome
e cargo do declarante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra
forma pela qual a CONTRATANTE possa valer-se para manter contato com a
empresa atestante.

2.8.3. O Instituto de Previdéncia se reserva o direito de realizar diligéncias
para comprovar a veracidade dos atestados, podendo requisitar cépias dos
respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatoérios do
conteudo declarado.

3. Economico-financeira

3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante;

3.1.1. No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial,
o licitante devera apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n® 11.101, de
09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar
todos os demais requisitos de habilitacao.
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Processo Licitatorio n.° 003/2026
Dispensa de Licitacao n.° 002/2026

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ROSARIO DA LIMEIRA -

PREVILI
PROCESSO LICITATORIO N° | DISPENSA DE LICITACAO N°
003/2026 002/2026

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM
DADOS DO LICITANTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/CPF:

ENDERECO:

N° BAIRRO:
CIDADE/UF: CEP:
TELEFONE: E-MAIL:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

REPRESENTANTE LEGAL:
CPF: RG: OE:
E-MAIL:

DADOS BANCARIOS DA LICITANTE PARA PAGAMENTO

NOME DO BANCO INDICADO PARA O PAGAMENTO:

AGENCIA: CONTA CORRENTE:
PROPOSTA
N® VALOR VALOR
cOD. DESCRICAO UNIDADE QTD. UNITARIO TOTAL
ITEM
(R$) (R$)
01 MESES 12
VALOR TOTAL

VALOR TOTAL POR EXTENSO:

o O prazo de validade da proposta € de 60 (sessenta) dias corridos.
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o Prazo de entrega/execucao: Conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

A PROPONENTE, ainda DECLARA que:

I - examinou, conhece e se submete a todas as condicoes expressas no Edital e
seus anexos, bem como verificou todas as especificacoes contidas, nao havendo
quaisquer discrepancias nas informacoes, nas condicoes de fornecimento e
documentos que dele fazem parte.

II - o preco ofertado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes.

III - esta ciente de todas as condicoes que possam de qualquer forma influir nos
custos diretos ou indiretos, assumindo total responsabilidade por erros ou
omissoes existentes nesta proposta, bem como qualquer despesa relativa a
realizacao integral de seu objeto.

Local e data , de 2026.

Representante Legal
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ANEXO III

TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINICAO OBJETO

2. Contratacao de servicos especializados em midia e design grafico para a criacao,
desenvolvimento e manutencdo da identidade visual do PREVILI - Instituto de
Previdéncia de Rosario da Limeira/MG.

ITEM |DESCRICAO/ gSPECIFICAGA UNID. |QUAT. PRECO PRECO

MEDIDA ESTIMADO ESTIMADO
UNITARIO| TOTAL
Contratacao de servicos 650,00 7.800,00

especializados em midia ¢
design grafico para a criacao,
desenvolvimento e manutencao
da  identidade visual do

01 MESES| 12

PREVILI - Instituto de
Previdéncia de Rosario da|
Limeira/MG.

3.JUSTIFICATIVA

3.1. O presente termo de referéncia tem por finalidade a Contratacao de servicos
especializados em midia e design grafico para a criacao, desenvolvimento e
manutencao da identidade visual do PREVILI - Instituto de Previdéncia de
Rosario da Limeira/MG.

3.2. Considerando que A identidade visual nédo é apenas um elemento estético, mas
uma ferramenta essencial para que o cidadao e o segurado identifiquem, com clareza e
seguranca, as informacoes e servicos prestados pela autarquia previdenciaria. O
PREVILI, como ente da Administracdo Indireta, necessita de uma identidade visual
propria e profissional que o distinga e transmita credibilidade aos seus segurados
(servidores ativos, inativos e pensionistas). A auséncia de padronizacao dificulta o
reconhecimento oficial de documentos, campanhas informativas e canais digitais. A
criacao de materiais graficos e digitais especializados permite que informacoes
complexas sobre direitos previdenciarios sejam transmitidas de forma litica e acessivel,
atendendo ao carater educativo e informativo exigido pelo § 1° do Artigo 37 da
Constituicdo Federal A manutencado da presenca digital e a criacdo de layouts para
redes sociais e site oficial sao indispensaveis na atual gestao publica, garantindo que o
Instituto cumpra seu dever de informar de maneira célere e profissional. Justifica-se a
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contratacdo externa ante a inexisténcia, no quadro de servidores do Municipio ou do
Instituto, de profissionais com a especializacdo técnica necessaria (designers,
especialistas em midia) para o desenvolvimento de solucoes graficas complexas e gestao
de identidade visual. Busca-se, com esta solucdo, o fortalecimento da imagem
institucional do PREVILI, a melhoria na interacdo com os beneficiarios e o pleno
atendimento aos principios da eficiéncia e da transparéncia administrativa,

assegurando que todo o material produzido guarde unidade visual e rigor técnico.
3.3. Ressalta-se que a contratacdo nao configura fracionamento indevido de despesa,
uma vez que o valor total planejado para o exercicio financeiro para objetos de mesma
natureza (servicos juridicos em licitacdes) nao ultrapassa o limite legal estabelecido no
Art. 75, 8§ 1°, da Lei n°® 14.133/2021.
3.4. Diante do exposto, a contratacao direta por dispensa de licitacao mostra-se
a via mais célere, economica e adequada para suprir a necessidade do Instituto
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rosario da Limeira/MG, garantindo
o suporte juridico necessario com o menor custo operacional possivel.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. A contratacdo sera realizada por meio de Contratacdo Direta, na
modalidade de Dispensa de Licitacao, nos termos do artigo 75, inciso II, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, na modalidade MENOR PRECO;
4.2. O servico € enquadrado como nao continuado, com data de inicio e fim,
enquadrando-se em Servico por escopo.
4.3. Caso haja necessidade de alteracoes ou ajustes, eles devem ser
realizados mediante procedimentos legais e formais, de modo a preservar a
legalidade do contrato e os interesses de todas as partes envolvidas;

44, Os servicos serao recebidos pelo responsavel do setor solicitante;

4.5. Os servicos serao recusados caso nao estejam em conformidade com
todas as especificacoes descritas neste instrumento.

5. PAGAMENTO
5.1. O pagamento decorrente da concretizacao do objeto sera efetuado até o
dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacao dos servicos, por processo
legal, apos a comprovacao do fornecimento dos servicos objeto da contratacao,
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por meio de ateste do servidor designado para acompanhamento e fiscalizacao
do contrato, nas condicdes exigidas, inclusive, apresentacao dos documentos
fiscais devidos.

6. FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. O acompanhamento e a fiscalizacao deste Contrato, assim como o
recebimento e a conferéncia dos servicos prestados, serao realizados pela
Diretoria de Previdéncia e Assessoria Juridica do PREVILI.

6.1.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo nao excluem nem reduzem a
responsabilidade do CONTRATADO pelo correto cumprimento das obrigacoes

decorrentes deste contrato.

7. SUBCONTRATACAO

7.1.1. Para o presente processo € vedada a subcontratacao dos
objetos.

8. GARANTIA DA CONTRATACAO

8.1. Nao sera exigida a prestacao de qualquer modalidade de garantia
prevista nos art. 96 da Lei 14.133/2021 e seguintes, entendendo-se que a
fiscalizacao contratual ja se revela suficiente para garantir o cumprimento das
obrigacoes em conformidade com o estabelecido nas especificacoes deste Termo
de Referéncia, podendo utilizar-se de meios sancionatéorios caso haja
descumprimento, sendo, portanto, dispensada a garantia da execucao.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1.1. As despesas com a contratacao serao por conta das dotacdes de n.°s:
3.01.01.09.272.0012.2.0090 - MANUTENCAO DA ATIVIDADE PREVIDENCIARIA
- 3.3.90.35 - SERVICOS DE CONSULTORIA

10. INSTRUMENTO CONTRATUAL

10.1. Diante da dispensa de licitacao por valor e da prestacao do servico de
pronto pagamento, sem gerar obrigacoes futuras, € opcao a substituicao da
minuta de contrato por outro instrumento que cumpra os requisitos legais e
otimize a execucdo do procedimento, conforme expressamente autorizado no

paragrafo 2°, do artigo 95 da Lei 14.133/2021.
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11. DISPOSICOES GERAIS
11.1. O PREVILI- Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Rosario da Limeira/MG reserva-se no direito de impugnar o fornecimento
prestado, se esses nao estiverem de acordo com as especificacbes contidas neste
Termo de Referéncia.

11.2. Os casos omissos serao resolvidos com base nos dispositivos constantes

na Lei 14.133/2021.
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
__ /2026 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE ROSARIO DA
LIMEIRA E A EMPRESA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ROSARIO DA LIMEIRA, com
inscricao no CNPJ sob o n.° 26.142.562/0001-63, com sede na Praca Nossa
Senhora de Fatima, n°. 232, Centro, Rosario da Limeira — MG, CEP: 36.878-000,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por sua
Presidente, Camila Riveiro Vital, residente e domiciliado nesta cidade, e DE
OUTRO LADO o(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(a) na , doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por , portador do RG
n. devidamente inscrito no CPF sob o n. , com endereco
eletronico , conforme atos constitutivos da empresa, tudo
registrado e em consonancia com o Processo Licitatorio n° /2026 e em
observancia as disposicoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacoes correlatas aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa n°® ___ /2026 mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, I e II)

1.1. O objeto do presente instrumento € a
1.2. Especificacoes da contratacao:
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO |[UNID.| QUANT. | VL UNIT |VL TOTAL

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Aviso de Dispensa;

1.3.3. A Documentacao de Habilitacao e a Proposta de Precos do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO OBJETO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é¢ de 12 (doze) meses, contados da data
de sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente
de termo aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima,
ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas
neste instrumento.
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2.3. O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e, os casos omissos serdao decididos pelo Contratante, segundo as
disposicoes contidas na referida Lei, e demais normas federais aplicaveis e
também os normativos internos regentes, e, subsidiariamente, segundo as
disposicoes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor
— € normas e principios gerais dos contratos, devendo ser observado no sitio
eletronico do 6rgao, as normas regentes das contratacoes formalizadas pela Nova
Lei de Licitacoes — Lei 14.133;21.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim
como os prazos e condi¢coes de conclusao, execucao, observacao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, parte integrante deste contrato
independentemente de transcricao

3.3. Os servicos deverao ser prestados de forma que sejam cumpridas todas as
condicoes e obrigacoes prévias necessarias para que o evento seja realizado, nos
termos contratados, na data, horario e local designados.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacao é de R$........ (-.-.")

5.2. No valor acima estado incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao contratado dependerao dos servicos efetivamente executados/fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O contratado devera emitir o documento fiscal respectivo a (s) entrega (s)
pactuadas, nos termos e forma definidos no Termo de Referencia.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE (artigos 25, §7°, 92, § 3 °)

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data da elaboracao do orcamento estimado da contratacdo _ _ _/_
__/___(DD/MM/AAAA).

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do
Indice Geral de Precos-Mercado (IGP-M), exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas apo6s a ocorréncia da anualidade.
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7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e
XIV)

8.1. Sao obrigacoes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado,
de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacoes pelo Contratado;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal referente a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicoes estabelecidos no presente
Contrato;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sancoes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial do Instituto para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacoes pelo Contratado;
8.1.9. Emitir decisao explicita sobre todas as solicitacoes e reclamacoes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatéorios ou de nenhum interesse
para a boa execucao do ajuste.

8.1.9.1. A Administracao tera o prazo de 90 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.
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8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
economico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 90 dias.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.
8.1.12. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacoes constantes deste Contrato e

em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as

obrigacoes a seguir dispostas:

9.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo

com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

9.1.2. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis que

antecede a data da execucao dos servicos, os motivos que impossibilitem o

cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.1.3. Atender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do

contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar

todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no

total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se

verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou dos

materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,

bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdao ou terceiros, nao

reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da

execucao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos

pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos

danos sofridos;

9.1.6. O contratado devera entregar junto com a Nota Fiscal para fins de

pagamento, os seguintes documentos:

9.1.6.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

9.1.6.2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da

Uniao;

9.1.6.3. Certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou

Distrital do domicilio ou sede do contratado;

9.1.6.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.1.6.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacoes trabalhistas,

previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica,

cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e nao podera

onerar o objeto do contrato;
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9.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou dificuldade criada pela contratante na excecao
do objeto.

9.1.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitacdo na licitacao;
9.1.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucado do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacao (art. 116, da Lei n.® 14.133, de 2021);

9.1.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, quando
solicitado e no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico, da
Lein.® 14.133, de 2021);

9.1.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.1.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
II,d,da Lein® 14.133, de 2021.

9.1.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca do contratante;

9.1.15. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendacdoes de boa técnica e a
legislacao de regéncia;

9.1.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacoes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local de execucao do objeto e nas melhores condicoes de seguranca,
higiene e disciplina.

9.1.17. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacoes do memorial descritivo ou instrumento congénere, ou ainda na
falta destes, que fujam as especificacoes usuais e comuns.

9.1.18. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

9.1.19. Executar o objeto sempre com a mesma qualidade e especificacao técnica
da proposta, em quantidade e qualidade compativel com o exposto no documento
fiscal, no local, forma e prazo determinado no termo de referéncia;

9.1.20. Informar eventual alteracao do preposto ou de sua qualificacdo, para
providéncias quanto ao apostilamento devido, mantendo atualizado o endereco

Praca Nossa Senhora de Fatima, n°. 232, Centro,
Rosario da Limeira — MG CEP: 36.878-000 Fone: 0800 032 - 1263


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ROSARIO DA
LIMEIRA - PREVILI
ESTADO DE MINAS GERAIS

eletronico do mesmo para os fins de eficiente comunicacdo no processo de
fiscalizacao.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DE EXECUGCAO (art. 92, XII e XIII)
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - |INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. As infracoes e sancoes administrativas sao aquelas previstas no aviso de
dispensa que deu origem ao presente instrumento, sendo parte integrante
independentemente de transcricao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DO CONTRATO (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacoes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacoes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdao do objeto, caso em que devera a Administracao
providenciar a readequacao do cronograma fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a nao conclusdao do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancoes
administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.
12.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditéorio e a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.3.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

12.3.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

12.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizacoes e multas.

12.5. A extincao do contrato nao configura 6bice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacao
por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
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13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dotacao
abaixo discriminada:

13.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apos aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

14.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 —
Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no sitio
eletronico oficial, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da data de sua
assinatura, sob condicao indispensavel para sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO (art. 92, §1°)

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Muriaé¢/MG para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser
compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Rosario da Limeira/MQG, ..... de cvviiiii de .oovviiiiinnn.
CAMILA RIBEIRO VITAL Representante legal da CONTRATADA
Representante legal do CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHA 01: TESTEMUNHA 02:
ASSINATURA: ASSINATURA:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME EPP

*Utilizar o papel timbrado da empresa.

Processo Licitatorio n.° 003/2026
Dispensa de Licitacao n.° 002/2026

_____ [nome completo]_ _ _ _ _, representante legal da empresa _ _[Razao
Social]_ _, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sobon.® _ _ _ _ _ _
_, com sede a _ _[endereco completo]_ _, e endereco eletronico _ _ _@_ _ _,

DECLARO para todos os fins de direito, especificamente para participacao no
presente processo de Dispensa de licitacao, que a referida empresa faz jus ao
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, por estar contida no seu rol de beneficiarios do art. 3°, e que é
enquadrada como:

0 - MICROEMPRESA, conforme inciso I, art. 3° da Lei Complementar n.° Lei
Complementar n.° 123, de 2006;

0 - EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II, art. 3° da Lei
Complementar n.° 123, de 2006;

Ainda Declaro que esta empresa nao ultrapassou os limites de
enquadramento previstos na LC n.° 123, de 2006;

DECLARO também, ciéncia de que a prestacao de informacodes inveridicas
sujeitara a empresa, as penalidades previstas na legislacao criminal e tributaria
relativas a falsidade ideologica (art. 299 do codigo Penal) e ao crime a ordem
tributaria (art. 1° da Lei n.° 8.137, de 1990).

Declaracao, sob as penas da lei, de que o interessado atende aos requisitos
legais, estando apto a usufruir do tratamento favorecido e diferenciado.

_[local, data]_ _

_[nome]_ _
Representante Legal

Praca Nossa Senhora de Fatima, n°. 232, Centro,
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ROSARIO DA
LIMEIRA - PREVILI
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA
*Utilizar o papel timbrado da empresa

Processo Licitatorio n.° 003/2026
Dispensa de Licitacao n.° 002/2026

A empresa _ _[Razao Social]_ _, devidamente inscrita no CNPJ sobon.® _ _ _ _ _ _
_ _ _ _, sediada a com sede a _ _[endereco completo]_ _, e endereco eletronico _ _
_@_ _ _, através do seu(a) representante legal Sr.(a) _ _ _ _ _ _ _ _ _ , € para os fins
de participacao da Dispensa de Licitacao n.° _ _ _/202_, DECLARA sob as
penalidades cabiveis, que:

I. Atende aos requisitos de habilitacao e respondera pela veracidade das

informacoes prestadas, na forma da lei;

II. Nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracao
Publica e que esta data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
III. Conhece as especificacoes do objeto e os termos constantes neste Aviso e
seu(s) Anexos, e que, concorda com todos os seus termos e ainda, que possui
todas as condicoes para atender e cumprir as exigéncias de fornecimento entao
contidas;

IV. Na qualidade de Proponente do procedimento de Contratacdo Direta
instaurado por este 6rgao, o(a) responsavel legal da empresa € o(a) Sr.(a)_ _ _ _ _ _
_ _, Portador(a) do RG n.° e do CPF n.° , Cuja

funcao/cargo € _ _[socio/administrador/procurador/diretor/etc]_ _, responsavel
pela assinatura do Contrato ou instrumento substitutivo.

V. Nao mantém vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcao no procedimento da dispensa/ licitacdo ou atue
na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

VI. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e
para

reabilitados da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

VII. A proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da entrega das
propostas.

Praca Nossa Senhora de Fatima, n°. 232, Centro,
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ROSARIO DA
LIMEIRA - PREVILI
ESTADO DE MINAS GERAIS

VIII. O endereco para qualquer comunicacao futura referente a este processo de
contratacao direta, no caso de eventual contratacao, é: _ _[endereco completo]_ _,
endereco eletronico _ _ _@_ _ _, Telefone: (_ _) , bem como que mantera
atualizado os seus enderecos (fisico e eletronico).

IX. Nomeia e constitui o(a) senhor(a) _ _ _ _ _ _ _ _ _ , portador(a) do CPF n.® _ _
________ , para ser o(a) preposto responsavel para acompanhar a execucao do
Contrato ou instrumento equivalente, e todos os atos mnecessarios ao
cumprimento das obrigacoes assumidas diante da participacao neste instrumento
convocatorio e seus anexos, se comprometendo a traslar instrumento de
procuracao constituindo o preposto, caso este seja pessoa diferente do(s)
representante(s) legal da empresa.

X. Ciéncia da existéncia e cumprimento da Lei n.° 13.709, de 2018 — Lei Geral
de Protecao de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislacao, com intuito de protecao dos dados pessoais
eventualmente repassados pelo CONTRATANTE, declara ainda, que os principios
norteadores da referida legislacao estao incorporados no desenvolvimento de suas
atividades institucionais, bem como na pratica de seus agentes de tratamento.
XI. Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133, de 2021, nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos (inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal).

Ressalva:

0 emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz.
*Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

XII. Conhecimento acerca da disposicao contida no artigo 155, VIII da Lei
14.133, de 2021, quanto a apresentacao de declaracao falsa.

_ _[local, data]_ _

_ _[nome]_ _
Representante Legal
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