PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DA LIMEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei n2 423/2014

Reinstitui o Conselho Municipal de
Satde de Rosdrio da Limeira.

Cristovam Gonzaga da Luz, Prefeito de Rosario da Limeira, Estado de Minas Gerais, no uso
das atribuicbes legais que the sdo conferidas pefa Lei Organica tocal: FACO SABER que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Em conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Titulo VIII,
Capitulo 11, e as Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90, fica reinstituido o Conselho Municipal Qe Saude
de Rosério da Limeira/MG, ‘6rgdo permanente, defiberativo € ‘normativo do Sistema ‘Unico de
Saude no ambito Municipal, que tem por competéncia formular estratégias e controlar a execuc¢ado
da politica de saude do Municipio, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Capitulo |
‘Dos Objetivos

Art. 22, O Conselho Municipal da Saude tera funcdes deliberativas, normativas, fiscalizadoras e
consultivas, objetivando basicamente o estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliacdo
da politica municipal de satde, de acordo com a Lei Organica local e a Constituicdo Federal, a
saber:

| — atuar na formulagdo e no controle da execucdo da Politica Municipal de Satde, inclusive nos
seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicacdo aos setores publico e
privado;

Il — deliberar sobre os modelos de ateng&o a saude da populagdo e de gesto do Sistema Unico de
Saude;

Il — estabelecer diretrizes a serem observadas na elaborago de planos de satde do Sistema Unico
de Saude, no ambito municipal, em fung¢do dos principios que o regem e de acordo com as
caracteristicas epidemioldgicas, das organizagdes dos servicos em cada instancia administrativa e
em consonancia com as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Saude;

IV — definir e controlar as prioridades para a elaboragdo de contratos entre o setor publico e
entidades privadas de prestagdo de servigos de satde;

V — propor prioridades, métodos e estratégias para a formacdo e educacdo continuada dos
recursos humanos do Sistema Unico de Satide;

VI —aprovar a proposta setorial da saude, no Orgamento Municipal;

VII — criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que julgar necessarias,
inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e érgdos competentes e por entidades
representativas da sociedade civil;

VIl — deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para operacionalizacio do Sistema
Unico de Salde;
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IX — estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de recursos
humanos para a satde;

X- definir e fiscalizar a movimentagdo e aplicagdo dos recursos financeiros do Sistema Unico de
Saude, no ambito municipal, oriundos das transferéncias do orcamento da Unido e da Seguridade
‘Social, do orgamento estadual, 15% do orgamento municipal, como decorréncia do que dispde o
artigo 30, VII, da Constituigdo Federal e a Emenda Constitucional N2 29/2000;

XI — aprovar a organizacdo e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais da Salde,
reunidas ordinariamente, a cada 04 (quatro) anos, e convoca-las, extraordinariamente, na forma
prevista pelos paragrafos 12 e 52 do art. 12 da Lei 8.142/90;

XIl — aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Saude para a Secretaria
Municipal da Satde e a outras instituicdes e respectivo cronograma e acompanhar sua execugao;
XIll — incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistemdtico com os poderes constituidos,
Ministério Publico, Camara de Vereadores e midia, bem como com setores relevantes nio
representados no Conselho;

XIV — articular-se com outros conselhos setoriais com o propésito de cooperagdo mutua e de
estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de participagdo e
controle social;

XV — acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo cientifica e tecnolégica na area
de Saude, visando a observacdo de padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sécio-
cultural do Municipio;

XVI — cooperar na melhoria da qualidade da formagdo dos trabalhadores da satide;

XVIlI — manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

Capitulo ll

Da Constituicao
Art. 32. O Conselho Municipal de Saude terd a seguinte constituicdo:

a) Segmentos organizados de usudrios do Sistema Unico de Satide;
b) Prestadores de servigos de satde do Sistema Unico de Satde;

c) Trabalhadores da salde; e,

d) Representantes do governo municipal.

Paragrafo dmico. A representacido dos usudrios serd paritaria em refagio ao conjunto dos demais
segmentos.

Art. 42. O Conselho Municipal de Sadde terd uma Mesa Diretora como 6érgdo operacional de

execucdo e implementagdo de suas decisdes sobre o Sistema Unico de Satde do Municipio, eleita
na forma-do art. 62 desta Lei.

Capitulo llI
‘Da Compuosicdo
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Art. 52. O Conselho Municipal de Satde tera a seguinte composi¢ado:

| — de forma paritaria e quadripartite, escolhidos por voto direto dos delegados de cada segmento
na Conferéncia Municipal de Saude, as representacdes no Conselho serdo assim distribuidas:

- 5 (cinco) representantes de entidades de usuarios do Sistema Unico de Saude;

- 3 (trés) representantes dos trabalhadores de Saude Municipal;

- 2 (dois) representantes de prestadores de servios de satde do Sistema Unico de Satde;
- 2 (dois) representantes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito Municipal;

Il - a representacdo paritaria de que trata este artigo sera realizada de forma direta junto aos
delegados representantes dos segmentos, que participardo da Conferéncia Municipal de Sadde;

Il — cada segmento representado no conselho tera um suplente;

IV — a presidéncia do Conselho Municipal de Saude sera atribuida ao Conselheiro eleito pela
Plenaria do Conselho.

Art. 62. A Mesa Diretora, referida no artigo 42 desta Lei, sera eleita diretamente pela Plenaria do
Conselho e sera composta de:

- Presidente;

- Vice-Presidente;
- Secretario; e,

- Vice-Secretario.

Art. 72. O Conselho Municipal de Saude reger-se-a pelas seguintes disposi¢des, no que se refere a
seus membros:

| — serdo indicados pelos seus respectivos segmentos e serdo substituidos pelos mesmos mediante
solicitagdo ao Prefeito Municipal através da Mesa Diretora do Conselho;

Il = terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem prévia justificagdo, a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses;

Il - terdo mandato de 2 (dois) anos, cabendo prorrogacédo ou reconducéo;

IV — cada entidade participante tera um suplente, conforme disposto no item Ill do art. 52 desta
Lei.

Paragrafo Unico. O exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de Satide ndo serd
remunerado e sera considerado de alta relevancia publica.

Art. 82, Para melhorar o desempenho de suas fungbes, o Conselho Municipal de Satde poderd
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| — consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as instituigdes formadoras de recursos
humanos para a saude e as suas entidades representativas de profissionais e usuarios de salde,
independentemente de suas condigdes de membros;

Il — poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria especializacdo na area de satde,
para assessorar o Conselho em assuntos especificos;
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Art. 52, O Conselho Municipal de Saude tera a seguinte composigdo:

| — de forma paritaria e quadripartite, escolhidos por voto direto dos delegados de cada segmento
na Conferéncia Municipal de Saude, as representacdes no Conselho serdo assim distribuidas:

- 6 (seis) representantes de entidades de usudrios do Sistema Unico de Satide;

- 2 (dois) representantes dos trabalhadores de Saide Municipal;

- 2 (dois) representantes de prestadores de servicos de satde do Sistema Unico de Saude;
- 2 (dois) representantes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito Municipal;

Il - a representacdo paritaria de que trata este artigo serd realizada de forma direta junto aos
delegados representantes dos segmentos, que participardo da Conferéncia Municipal de Saude;

Il — cada segmento representado no conselho terd um suplente;

IV — a presidéncia do Conselho Municipal de Saltde serd atribuida ao Conselheiro eleito pela
Plenaria do Conselho.

Art. 62. A Mesa Diretora, referida no artigo 42 desta Lei, serd eleita diretamente pela Plenaria do
Conselho e sera composta de:

- Presidente;

- Vice-Presidente;
- Secretario; e,

- Vice-Secretario.

Art. 72, O Conselho Municipal de Salide reger-se-a pelas seguintes disposigdes, no que se refere a
seus membros:

| - serdo indicados pelos seus respectivos segmentos e seréo substituidos pelos mesmos mediante
solicitagdo ao Prefeito Municipal através da Mesa Diretora do Conselho;

Il - terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem prévia justificacio, a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses;

Il - terdo mandato de 2 (dois) anos, cabendo prorrogacéo ou reconducio;

IV — cada entidade participante tera um suplente, conforme disposto no item Ill do art. 52 desta
Lei.

Paragrafo (nico. O exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de Saude ndo sera
remunerado e serd considerado de alta relevancia publica.

Art. 82. Para methorar o desempenho de suas fungdes, o Consetho Municipal de Saidde podera
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — consideram—se colaboradores do Conselho Municipal, as instituicdes formadoras de recursos
humanos para a salde e as suas entidades representativas de profissionais e usuarios de saude,
independentemente de suas condicdes de membros;

fl — poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notéria especializacdo na area de satde,
para assessorar o Conselho em assuntos especificos;
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Il — poderdo ser criadas comissGes internas entre as instituicdes, entidades e membros do
Conselho para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Capitulo IV
Do Funcionamento e Convocacdo

Art. 92. O Conselho Municipal de Saude funcionara segundo o que disciplina o seu regimento
interno e tera as seguintes normas gerais:

| — 0 6rgdo de deliberagdo maxima sera a Plenéaria do Conselho;

Il —a Plenaria do Conselho reunir-se-4 extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou
pela maioria simples de seus membros;

lll = o Conselho Municipal de Saude reunir-se-a extraordinariamente para tratar de matérias
especiais ou urgentes, quando houver:

a) convocagdo formal da Mesa Diretora;
b) convocagdo formal de metade mais um, de seus membros titulares;

1V — cada membro do Consetho tera direito a um nico voto na Plenaria do Consetho;

V — as Plenarias do Conselho serdo instaladas com a presenga da maioria simples dos membros
que deliberardo pela maioria dos votos presentes;

VI — as decisdes do Conselho Municipal de Satde serdo consubstanciadas em resolugéio, mogdo ou
recomendacao;

Vil —a Mesa Diretora-do Consetho podera deliberar “ad referendum® da Plendria do Consetho.

Art. 10. O Conselho Municipal de Saide convocard a cada (04) quatro anos, uma Conferéncia
Munu:lpal de Sadde, para avaliar a politica municipal de satde, propor diretrizes de acio para o
Sistema Unico de Saude e efetuar a eleicdo dos representantes do conselho.

Capitulo V
Das Diretrizes Basicas de Atuagdo

Art. 11. O Conselho Municipal de Salde observard, no exercicio de suas atribuicdes, as seguintes
diretrizes basicas e prioritarias:

I —asaude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas
que visem a promogcdo da saude, reducdo de risco de doencas e de outros agravos, a ao acesso
universal e igualitario as agbes e servicos para sua promocdo, protec3o, recuperagao e
reabilitacdo;

Il —integralidade de servigos de satide, buscando promocdo da satide em toda a rede municipal,
diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa de vida.

Art. 12. O Conselho Municipal de Saide promoverd como érgdo colegiado deliberativo e
representativo, debates estimulando a participagdo comunitaria, visando prioritariamente, a
melhoria de servigos de satide no Municipio.
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Art. 13. Esta Lei, no que couber, serd regulamentada pelo Poder Executivo, desde que
homologado pelo Poder Legislativo.

Art. 14. Revogam-se as disposicdes em contrério, inclusive a Lei Municipal 06/1997.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rosario da Limeira/MG, 07 de maio de 2014,

g : P X /
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Prefeito Municipal
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