Prefeitura Municipal de Rosdrio da Limeira

LEI No 141/2002 DE 05/08/2002

ALTERA O PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE ROSARIO DA LIMEIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Rosario da Limeira, Estado de
Minas Gerais, aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a se-
guinte Lei:

Art. lo O Regime Juridico Unico dos Servidores de
administragdo direta das autarquias e das fundag¢bes publicas do
Municipio de Rosario da Limeira é o de Direito Publico Estatutd-
rio.

Paragrafo tnico. Os servidores serdo regidos pelo
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal, pelos dispositivos
estabelecidos nesta Lei e complementarmente pelas normas do Plano
de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal.

Art. 20 Os cargos, empregos e fun¢bes publicas sé&o
acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabele-
cidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei.

Art. 3o A investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomea-
¢bes para cargo em comissdo, declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragdo.

Art. 40 Para os efeitos desta Lel, os cargos sao
escalonados como de provimento em comissdo de diregdo superior,
comissdo de menor hierargquia, fung8o de confianga, e de provimen-
to efetivo, conforme Anexos I1I, I1I, IV e V.

Art. 5¢ Os de provimento em cargo, em comissdo de
diregdo superior, de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Po-
der Legislativo, conforme artigo 6, 38, 39, 40, e 73, III e 1V,
da Leil Orgénica Municipal e Constituig¢do Federal, constantes dos
anexos II e III.

Paradgrafo Unico. Os cargos de comissdo de menor hie-
rarquia a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condigdes e percentuais minimos previstos em Lei, destinam-se
apenas as atribuig¢fes de dire¢do, chefia e assessoramento.

123



Art. 60 As fungdes de confilanga, exercidas ex-
clusivamente por servidores ocupantes de cargo efetiveo, sdo os
constantes do anexo IV.

paragrafo Unico. Para efeito deste artigo entende-se
como servidores ocupantes de cargo efetivo, os cdoncursados e efe-
tivados & 08 estiveis conforme art. 19 da ADCT.

Art. 70 As despesas decorrentes desta Lel para o e-
xercicio de 2002, correrdo por conta de dotagdo prépria, devendo
os orgamentos para os exercilciog subsedlientes congignarem as do-
tagdes necessarias.

Art. 8o Ficam fazendo parte integrarnte desta Lel os
Anexos: I, II, I11, IV, V e VI.

. Art. OJo Ficam expressamente revogadas as Leis ou
quaisquer outros dispositivos, gue conflitam ou colidam c¢om &
presente lei. ;

, Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DA LIMEIRA,MG.,
05 de Agosto DE 2002

7 S
EDSON CURI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

TABELA DE VENCIMENTO8 E SALARIOS

CARGO EM COMISSAO DE DIRECAO SUPERIOR

DENOMINAGAO SALARIO R$
CHEFE DE SECAO 240,00
CHEFE DE DIVISAO 400,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1.000,00

DENOMINAGAO GRATIFICAGAOD
CHEFE DE DIVISAO 200,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 300,00

DENOMINAGAO GRATIFICAGCAO R$
ENCARREGADO DE SECAO 100,00
ENCARREGADO DE DIVISAO 150,00
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ANEXO 11

CARGO EM COMISSAO

I - DIRECAO SUPERIOR

NIVEL X - Nivel superior

Chefe de Gabinete da Presidéncia
Procurador Legislativo

Assessor Contabil

Assessor Administrativo

Assessor Juridico

NIVEL X1 - Nivel Secundario
Secretaria da Presidéncia

Chefe de Divisdo de Contabilidade
Assessor de Gabinete

NIVEL VIII

Chefe de Segdo de Contabilidade

Secretaria de Gabinete
Assistente Legislativo
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ANEXO III

CARGO EM COMISSAO
MENOR HIERARQUIA

NIVEL IX Nivel Superior

Chefe de Gabinete

Procurador Legislativo

Assessor Contadbil

Assessor Administrativo
Assessor Juridico

NIVEL VIII - Nivel Secundario

Secretaria da Presidéncia

Chefe de Divisdo de Contabilidade
- Assessor de Gabinete

OBS. Uma vaga para cada cargo.
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NIVEL VI

ANEXO IV

FUNCAQ DE CONFIANCA

Encarregado da Seg¢So de Contabilidade

Secretaria de Gabinete
Assistente Legislativo

NIVEL Vv

Encarregado de Segio de
de

OBS.) O Numero de vagas

Pessoal

Contabilidade

para cada cargo & de um.

g
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ANEXO V

CARGO DE CARREIRA

NIVEL I No VAGAS
Auxiliar de Servigos Gerais 02

NIVEL II

Auxiliar Escriturario 01
Auxiliar Legislativo 01
NIVEL IIIT
Bgente Administrativo 01
NIVEL IV

Técnico de Contabilidade 01
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ANEXO VI

DESCRIGAO DE CARGOS

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes do cargo tem como atri-
buigdes: prestar servigo de datilografia, digitagdo e atendimento
ao publico, conferir documentos e efetuar registros de acordo com
rotina e procedimentos prodprios de sua area de atuagdo, organizar
e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de
controle administrativo, envolvendo cialculos e interpretagdes com
grau superior de complexidade, e executar outras tarefas ineren-
tes ao cargo.

CARGO: AUXILIAR DE ESCRITURARIO

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes do cargo tem como atri-
buigdes: Auxiliar ao Escriturario em todas as suas tarefas, pres-
tar servigo de datilografia, digitagdo e atendimento ao publico,
conferir documentos e efetuar registros de acordo com rotina e
procedimentos proéprios de sua area de atuagdo, envolvendo calcu-
los e interpretagdes com grau médio de complexidade, tais como:
preparar documentagdo para admissdo de pessoal; manter atualiza-
dos o cadastro dos moveis e imbveis; atender e prestar informa-
¢bes ao publico; receber, encaminhar e acompanhar a tramitag¢do de
documentos; controlar sob supervisdo a freq#éncia dos funciona-
rios, e executar outras tarefas inerentes ao cargo.

CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes do cargo tem como atri-
buigbes, a execugdo de tarefas simples de rotina administrativa,
relacionadas com a aplicagdo de leis, regulamentos e normas em
geral, tais como: executar servigos de datilografia, digitagdo e
fotocopia; preencher fichas, formularios e outros; executar os
servigos de recebimento, classificagdo, separagdo e distribuigdo
de correspondéncias; executar servigos relacionados ao recebimen-—
to, registro, classificagdo, arquivamento , guarda e conservagdo
de documentos em geral, realizar servigo externo como entrega de
correspondéncia, bancadrios e outros semelhantes, e executar ou-
tras tarefas inerentes ao cargo.

o

R
/



CARGO: AUXILIAR LEGISLATIVO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes do cargo tem como atri-
buigdes: Prestar servigos na secretaria da Camara, de datilogra-
fia, digitag8o; manter os arquivos dos documentos sempre organi-
zados e em dia, auxiliar na elabora¢do das atas, auxiliar os Ve-
readores na elaboragdo das preposigdes e executar outras tarefas
inerentes ao cargo.

© CARGO: TECNICO DE CONTABILIDADE

DESCRIGAQ SUMARIA DO CARGO: Os ocupantes dos cargos tem como a-
tribuigdes, a execugdo de tarefas referentes a administragao fi-
nanceira e contadbil, tais como: executar e supervisionar os tra-
balhos de escrituragdo contabil; organizar, elaborar e analisar
prestagdes de contas; exercer conferéncia e classificagdo dos
movimentos de tesouraria; fazer conciliagdo de extratos banca-
rios; elaborar balancetes orgamentdrios e financeiros, e executar
outras tarefas inerentes ao cargo. Possuir habilitagdo de nivel
secundario.



