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Prefeitura Municipal de Rosario da Limeira

LEI No 109/2001 DE 10/08/2001

ALTERA A LEI No 81/2000 DE 20/01/2000, e DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
QUE DISPOE SOBRE A CRIACAC DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVI-
DORES DO MUNICIPIO DE ROSARIO DA LIMEIRA.

L CAMARA MUNICIPAL DE ROSARIO DA LIMEIRA,
Estado de Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal sganciono
a seguinte Lei:

Art. 1o A Lei 81/2000 de 20/01/2000, passa a vigorar com as se-
‘gu;ntes alteragdes:

WATE. 40 .o e e

" § 490 Incide contribuiglo em favor da PREVI-
LI, sobre o subsidioc devido, pago ou creditado pelo Municlipio, em
razdo do exercicio do cargo eleltivo se o exercente estiver vincu-
lado a regime propric de previdéncia social do Municipio na gqua-
lidade de servidor ativo, titular de cargo efetivo e afastado do
mesmo ., "

" Art. 79 Perderd a gualidade de filiado ao
PREVILI, o segurado que se desligar da Prefeitura Municipal, da
Cémara Municipal de Rosario da Limeira e das Autarquias Munici-
paig."

" Art. 9¢ Comnsideram-se dependentes do segu-
rado: "

T - a egposa, o marido invalido, o filho{a)
ndo emancipado, de gualguer condigdo, menor de 21 {(vinte e um)
anos ou invalido, os filhos solteiros até 23 (vinte e trés) se
egstudantes universitarios, comprovadamente sem atividade remune-
rada;"

" § 7¢. Considera companheiro ou companheira
a pessoa gue mantenha unifc estavel com o segurado ou segurada ha
mais de 5 (cinco) anos, ou gue tenham prole em comum.®

" Art. 10p

¥ Pardgrafo wnico. Os dependentes de uma mes-
ma classe concorrem em iqualdade de condigdeg.®
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v arc. 12. Ocorrera a perda da qualidade de
dependente: "

"I - para o cdnjuge, pela separagdo judi-
mial ou divorcio, enguanto ndo for lhe assegurada a prestagdo de
alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou por sentenga
judicial transitada em julgado.”

" Art. 18. As prestagdes asgeguradas pelo

PREVILI, aos segurados € dependentes consistem em beneficios.”

" I - quanto ao servidor:

a) apgsentadoria por invalidez;

~ b) aposentadoria por idade;

¢) aposentadoria por tempo de contribuigdo;

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenga:
£} salario familia;
g) salario maternidade: e

h) auxilio-acidente.

IT - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;

) auxilio-reclusdo.”

" § 20 O aposentado pelo Regime Proprio  que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar,
nic fara jus a prestacdo alguma da Previdéncia Social em decor-
réncia do exercicio desta atividade, exceto o salario familia.”

" art. 21. O calculo de beneficios far-se-a
tomando por base na media aritmética simples dos maiores salarios
de contribuicfo, correspondente a 80% {oitenta por cento) de todo
periodo contributivo, sobre o qual contribui para o PREVILI, mul-
tipliicado pelc fator previdenciario publicado pelo Ministério da
Previdéneia Social.”

" § ig. O valor do beneficio ndo poderd ser
inferior a um salaric minimo vigente no Pals, nem guperior ao
4ltimo salario percebido pelo servidor, antes de entrdr em gozo
do benefilcio.”
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§ 20. N80 serda considerado para calculo do
salario-beneficio, o aumento de saldrioc de contribuigdoc gue con-
cedido, voluntariamente, nos wltimos 48 (quarenta e olto) meses,
imediatamente anterior ao inicio dos beneflcios, salvo homologado
pela justiga, resultante de promogio regulada por normas dJgerais,
de sgentenga normativa ocu de reajustamento salarial obtide pela
categoria."

" § 3g. O reajustamento dos valores de bene-
ficios obedecera o digposto no art. 37, XI da Constitui¢do Fede-
ral, e os proventos de aposentadoria e pensdc serdo revistos na
mesma proporgdo, e na mesma data, sempre que se modificar a remu-
neragdc dos servidores em atividade.®

" Art. 23 A - E devido abono anual ao segu-
rado e ao dependente da PREVILI, gque durante o ano, recebeu auxi-
lio doenga, auxilio acidente ou aposentadoria, pensdo por morte
ou auxilio reclusdo."

" Paragrafo wnico. O abono anual serd calcou-
lo, no gue couber, da mesma forma que a gratificac¢do de natal dos
servidores, tendo como base o valor da renda mensal do beneficio
do més de dezembro de cada ano."

"Art. 24.......... e e e e s e

" § 70. Durante os primeiros 15 (guinze)
dias de afastamento do trabalho, por motivo de doenga, incumbe a
municipalidade, ou érgdo de lotaglo, pagar ac segurado O respec-
tivo vencimento."

" § 8g. Ndo serd devido auxilio-doenga ao
segurado que se filiar ao Regime Previdenciario do PREVILI, ja
portador da doenga ou da lesfo invocada como causa para O benefl-
c¢io, salvo quando a incapacidade sobrevir por motivo de progres-
sdo ou agravamento desta doenga."

"OArt. 25. 0O segurado em gozo de auxilio do-
enga, insusceptlivel de recupera¢do para a sua atividade habitual,
deverd submeter-se a processo de reabilitagdo profissional para o
exercicio em outra atividade. N&o cessard o beneflcio ateé que
seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade gque
lhe garanta a subsisténcia ou, guando considerado ndo-recuperad-
vel, for aposentado por invalidez.?

" Art. 32. O salario-familia serda concedido
mensalmente ao segurado, na proporgdo do numero de filhos ou e-
guiparados, correspondente a um valor de 5% (cinco por cento) do
menor saldrio da tabela salarial do Municipio.® o :
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Hi

Quando o pai e a mde forem funcioni-
rios, © salario-famili

ol
erd pago a ambos.”

L ©

3

" § 6g. O pagamento do salario famllia & con-
dicionado a apresentagdo da certiddc de nascimento do filho ou da
documentagdo relativa ao equiparado ou ao invalido, e & apresen-
tagdo anual de atestado de vacinacdo obrigatdria e de COMProvacao
de freqgtiéncia a escola."

" Art. 33. Sera concedido licenca & funciona-
ria gestante por cento e vinte dias consecutivos sem prejuizo de
sua remuneracio.

" § 1g. A licenga podera ter inicio a partir
do oitavo més de gestacdo, salvo antecipagdo por prescrigdo medi-
cal

" § 5g0. Serd devido juntamente com a wltima
parcela paga em cada exercicio, o abono anual - décimo terceiro
saldrio - do salaric maternidade, proporcicnal ac periodo de du-
ragdo do beneficio.®

" § 60. No caso de acumulagdo remunerada de
cargc publico previsto em lei, concomitantes, a segurada fara Jus
ao saldrio maternidade de cada vinculo."

" 8§ 70 0 salério maternidade ndo pode ser
acumilado com beneficio por incapacidade. v

[}

Art. 39. A guota de pensdo se extingusi:

I - Por morte do pensionista;
IT - Pelo casamento do pensionista:
IIT - Para os filhos e irmios ou pesgoas  a

eles equiparados de ambos sexos, desde que ndo sendo invalidos,
pela emancipagdo ou complebem 21 (vinte e um) anos de idade;

IV - Para pensionistas invalidos, se cessar
a invalidez.®

1

Art. 43. Cessaré automaticamente o direito
do  beneficio da pensdo, a perda da qualidade de dependente pre-
vista mno art. 12 desta lei, ou o reaparecimento do segurado com
morte presumida declarada.® -
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" Pardgrafo #nico. Com extingdo da parte de
ultimo pensionista a pensdo extinguir-se-a.v

TALE. 46,

VI- mais de uma auxilio acidente;

VII- mais de uma pensdo, ressalvando o direi-
to de opgdo pela mais vantajosa.

" Art. 50. Os periledos de caréncia previstos
nesta Lei serdo contados a partir da data de inscrigfo do segura -
do ao PREVILI.®

" Pardgrafo unico. Perlodo de caréncia & o
numero  minimo de contribuicBes mensais indispensavel para que o
beneficiario faga jus ao beneficio, considerada a partir do
transcurso do primeiro dia dos meses de suas competénciag .

" Art. 52. As contribui¢des sucessivamente
pagas a outras instituicdes plblicas de previdéncia Municipal,
Estadual ou Federal serdo computadas para efeito de contagem de
periodos de caréncia, para a concessio de beneficios de aposenta-
doria, devendo a Diretoria Executiva do PREVILI e a Procuradoria
Juridica, em conjunto, acionarem os meios neceggdrios a obtencdo
da compensagio financeira envolvida, ate o seu desfecho final . n

" Paragrafo unico. Independem de caréncia:

" I - auxilio-doenga e aposentadoria por in-
validez nos casos de acidente de qualquer natureza ou causa, e de
doenga profissional, bem como nos casos de segurado gque, ap6s
filiar-se ao Regime Proprio de Previdéncia do Municlpio, for aco-
metido de alguma das doengag e afecgdes egpecificadas em lista
elaborada pelog Ministérios da Satde e do Trabalho e da Previdén-
cia Social a cada trég anos, de acordo com os critérios de estig-
ma, deformacio, mutilagdo, deficiéneia, ou outro fator gque lhe
confira especificidade e gravidade que meregam tratamento parti-
cularizado. Ou ainda ao segurado que foi acometido de alienacio
mental, AIDS, cegueira, paralisia, cardiopatia ou cancer, incapa-
citado devidamente comprovados por atestado médico, emitide por
wedico da Prefeitura Municipal ou credenciado pelo PREVILI.

IT - a concessdo de auxilio-doenga, aposenta-
doria por invalidez ou pensdo, nos casos de incapacidade ou morte
resultantes de acidente de trabalho.

III - pensdo por morte, auxilio-reclusio,
saldrio-familia e auxilic-acidente de qualquer natureza;

Iv - salario-maternidade.” e
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" Art. 54. O PREVILI ¢ custeado pelas con-
tribuicdes: "

" II - dos segurados, em percentual de 10%
(dez por cento) inclusive sobre o seu provento, vencimento ou
subsidio wmensal, guando o total bruto for superior a trés sala-
rios minimos nacional e em percentual de 12% (doze por cento)
quando superior a 10 {(dez) salarios minimos."

" IV - dos inativos, aposentados ou pensio-
nistas  em percentual de 10% (dez por cento), incidentes sobre o
valor de seus beneficios, quando o total bruto for gsuperior a
trés salarios minimos nacional, e em percentual de 12% (doze por
cento) quando superior a 10 (dez) salarios minimos."

2]

2o O servidor efetivo gue vier a assumir
cargo em comissdo de carater temporario, contribuira para o PRE-
VILI scobre sua remuneracio do cargo de comissdo, bem como rece-
berd os beneficios a que fizer jus, incidentes sobre a media con-
forme art. 21 desta Lei."

' Art. 55. A contribuigdo ndo incidira sobre
© saldrio-familia, diarias e ajuda de custo no valor até 50%
(cingtienta por cento) do salario de contribuigdo.m

" § 1o O Municipio devera recolher a parte da
contribuigdo do seguradeo, até wltimo dia do més subsegtiente ao da
competénecia.”

§ 20 O recolhimento da cota sob responsabi-
lidade do Municipio empregador, devera ser recolhida até o wltimo
dia util do més subseqtiente ao da competéncia.®

TAYE. 90, ..

" Pardgrafo dYnico. Deverd ser realizada audi-
toria contabil a cada dois anos, por profisgional ou entidade com
inscrigdo regular no Conselho Regional de Contabilidade . "

" Art. 92. Asg auditorias contabeis que se
refere o artigo anterior deverdo estar disponiveis para conheci-
mento e acompanhamento por todos érgio autorizado a exercer fis-
calizagldo sobre & prestagic de contas do Instituto, até o dia 31
de margo do anc subseqgiiente. TG

T
o



Prefeitura Municipal de Rosario da Limeira

B

" Art. 100. O PREVILI poderd manter seguro
coletivo de satde para seus segurados e respectivos dependen-
tes, com participagdo obrigatéria do segurado, correspondente a
cem por cento do valor total da despesa.”

" Art. 108. 0 130 salario dos aposentados a
partir desta Lei, sera pago 50% (cingienta por cento) no més de
novembro e 50% (cinglienta por cento) no més de dezembro."

" Art. 113. Os ¢rgdos e entidades filiados a
Previdénecia Municipal deverdo providenciar o recolhimento de to-
dos os atrasados, do pericdo de 1o de janeiro de 1999 até o més
de competéncia dezembro de 2000, em até 120 {(cento e vinte) par-
celag mensals e sucessivas.” :

Art. 20 - Passa a vigorar com a seguinte redagdoc o Titulo 11T,
Capitulo VI - DO AUXILIO NATALIDADE - art. 31 da Lel no 81/2000
de 20/01/2000:

" CAPITULO VI

DO APOSENTADORIA ESPECIAL.®

" Art.31. A aposentadoria especial sera devi-
da uma vez cumprida a caréneia exigida nesta Lei, ao segurado que
tiver trabalhado durante 15 (quinze ), 20 (vinte) ou 25 (vinte e
cinco) anos, conforme o caso, sujeito a condigdes especiais gue
prejudique a sauwde, ou a integridade fisica."

1t

§ lo. A concessfio de aposentadoria especial
dependerd de comprovagdo pelo segurado, perante ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Rosario da Limeira-PREVI-
LI, do tempo de trabalho permanente, nfo ocasional nem intermi-
tente, exercido em condigdes especiais que prejudique a satde ou
a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado no caput."

" § 20. 0 segurado devera comprovar, alem do
tempo de trabalho, a efetiva exposigdo aos agentes nocivos quimi-
cos, fisicos, biologicos ou associagdo de agentes prejudiciais a
satde ou & integridade fisica, pelo periocdo exigido para a con-
cessdo do beneficios.® T s
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" § 3o. O tempo de trabalho exercido sob con-
digée& especiais que sejam ou venham a ser considerado prejudici-
ais 3 satde ou a integridade filsica sera somado, apds a respecti-
va conversdo ao tempo de trabalho exercido em atividade comum.

" § 3p. As dhwidas sobre o enquadramento dos
agentes de que trata o caput, serdo resolvideos pela legisliacgdo do
Ministério do Trabalho e Ministeério da Previdéncia e Assisténcia
Social.®

" § 40. A aposentadoria egpecial, observado o
21 desta Lei congistird numa renda mensal e-
cem por cento)do salario de beneficio
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Capitulo X, do Titulo III. passa a vigorar acrescido
es artigos:

" Art. 52 A. Para efeito dos beneflcios pre-
visto nesta Lei & assegurado a contagem reciproca do tempo de
¢ontribuigdo na atividade privada, rural ou urbana ou no servigo
publico, hipéteses em que os diferentes sistemas de previdéncia
gocial se compensardo financeiramente."

t

" Paradgrafo dnico. A compensagdo financeira
serd feita ao sistema em gue o interessado estiver vinculado ao
requerer o heneficios pelos demais sistemas, em relagdo aos res-
pectivog tempos de contribuigdo ou de servigo, conforme dispuser
¢ regulamento."

-

Art. 52 B. E de 5 (cinco) anos o prazo de
decadéneia de todo e qualquer direito ou agdo do segurado ou be-
neficidrio para a revisido do ato de concessio de beneficio, a
contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da pri-
meira prestagdo ou, guando for o caso, do dia em que tomar conhe-
cimente da decisdo indeferitoria definitiva, no 4mbito adminis-
trativo."

" Paragrafo Wnico. Pregcreve em cinco ancs, a
contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e gqualquer
agdo para haver prestagdo vencidas ou gualquer restituigdo ou
diferenga devida pela PREVILI, salvo o direito de menores, inca-
pazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.®

" Art. 53 A. O auxilio-acidente serd concedi-
do, come indenizagdo, ao segurado servidor, quando, apds a conso-
lidagdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer natureza,

resultar em seqfiela definitiva que implique:
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I - redugdo da capacidade para o trabalho
que habitualmente exerciam;

IL - impossibilidade de desempenho da ati-
vidade qgue exercia & época do acidente, porém permita o desempe-
nho de outra.”

" § lo O auxllioc-acidente mensal correspon-
derd a 50% (cing@ienta) por cento do salario beneficio que deu
origem ao auxilio-doenga do segurado, corrigindo até o més ante-
rior ac do inicio do auxilio-acidente e sera devido até a végpera
do inlcio de qualquer aposentadoria ou é&bito do segurado."

" § 20 0 auxilic-acidente sera devido a con-
tar do dia seguinte ao da cessacgdo do auxilio-doenga, independen-
te de qualquer remuneracdo ou rendimento auferido pelo acidenta-
do, vedada a sua acumulacgdo com qualquer aposentadoria.®

" § 30 O recebimento do salario ou concessio
de outro beneficio, exceto aposentadoria, nio prejudicara a con-
tinuidade do recebimento do auxilio-acidente.®

" § 40. Nao dard ensejo ao beneficio a que se
refere este artigo, a redugfo da capacidade funcional sem perda
na capacidade laborativa ou gquando o Municipio promover a readap-
tagdo profigsional.®

" § 0. No caso de reabertura do auxilio do-
enga  por acidente de qualquer natureza que tenha dado origem ao
auxilio-acidente, este serd suspenso até a cessagdo daquele.

" Art. 53 B. Prescreve em 5 (cinco) anos as
agbes referente & prestagdo por acidente do trabalho da data do
acidente, quando resultar worte ou incapacidade temporaria ou do
reconhecinento da incapacidade permanente.®

it

Art. 53 C. O tempo de contribuigdo gue tra-
ta o art. 30 desta Lei serd considerado para calculo do valor da
renda mensal de qualquer beneficio.n

Art. 53 D. O beneficio sera pago diretamen-
te ao beneficiario, salvo em caso de auséncia, moléstia contagio-
sa  ou impossibilidade de locomogdo, quando serd pago a procura-
dor, cujo mandato ndo terd prazo superior a seis meses . "
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" Art. 53 E. O valor ndo recebido em vida
pelo  segurado so gera Pago aos seus dependentes habilitados a
pensdo por morte ou, na faita deles, aos Beus sucessores na forma
da lei civil, independente de inventario ou arrolamento.n

Art. 40. Nos casog omissos gera aplicado subsidiariamente ag Leis
Federal 8.212/91 e 8.213/91 de 24/07/1%91 e suas alteragtes pos -

Art. 5g9. Esta Lei €ntra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gando as disposigdes em contrario especialmente as contidas na
Lel no 81/2000 de 20/01/2000.

Rogario da Limeira,MG., 10 de agosto de 2001.

EDSON CURT
PREFEITO MUNT CIPAL



