REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: ROSARIO DA LIMEIRA

Relatorio Anual de Gestao
2023

ISONEL DORIS GERONIMO
Secretario(a) de Saude

https://digisusgmp.saude. gov.br 1 de 40



Sumario

o

o

w N

1.1
1.2
1.3.
1.4.
1.5,
1.6.
1.7.
1.8.

. Identificacao

Informagdes Territoriais
Secretaria de Satide

Informagoes da Gestdo

Fundo de Saiide

Plano de Satide

Informagdes sobre Regionalizagio
Conselho de Sadde

Casa Legislativa

Introdugao

Dados Demograficos e de Morbimortalidade

9 3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria
9 3.2. Nascidos Vivos
© 3.3, Principais causas de internagdo

o 3.4. Mortalidade por grupos de causas

ks

o

o

w

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

Dados da Produgéo de Servicos no SUS

Produgio de Atengdo Basica

Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagio

Produgio de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
Produgio de Assisténcia Farmacéutica

Producdo de Vigi

incia em Satde por Grupo de Procedimentos

. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

o 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

© 5.2. Por natureza juridica

o 5.3. Consorcios em satide

N o

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
Programacdo Anual de Sadde - PAS

© 7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

o »

o

o

o

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.
9.7.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Execucdo da programacio por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Indicadores financeiros

Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)

Execucio orgamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
Covid-19 Repasse Unido

Covid-19 Recursos Proprios

Covid-19 Repasse Estadual

10. Auditorias

11. Anilises e Consideracdes Gerais

12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

https://digisusgmp.saude. gov.br

2 de 40



1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

MG

ROSARIO DA LIMEIRA

Muriaé

112,32 Km?

4.734 Hab

43 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 05/02/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ROSARIO DA LIMEIRA

6541186

A informago ndo foi identificada na base de dados

01616837000122

RUA PROFESSORA MARIA JOSE S/N

saude @rosariodalimeira.mg.gov.br

3237231202

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 05/02/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOSE MARIA PINTO DA SILVA

ISONEL DORIS GERONIMO

saude @rosariodalimeira.mg.gov.br

3237231202

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 05/02/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

07/1997

13.465.118/0001-37

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MARCIA DA SILVA REIS RIBEIRO

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 05/02/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 28/11/2023

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Muriaé

ANTONIO PRADO DE MINAS 85.042 1538 18,09
BARAO DE MONTE ALTO 199.105 4964 24,93
EUGENOPOLIS 310.538 10801 34,78
MIRADOURO 301.548 8968 29,74
MIRATL 320.628 13633 42,52
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MURIAE

843.327

104108

123,45

PATROCINIO DO MURIAE

108.471

5576

5141

ROSARIO DA LIMEIRA

112.319

4734

42,15

SAO FRANCISCO DO GLORIA

164.023

4800

29,26

SAO SEBASTIAO DA VARGEM ALEGRE

73.711

3113

42,23

VIEIRAS

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
‘Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

LEI

112.185

3700

32,98

RUA PROFESSORA MARIA JOSE PEREIRA

VIRGINIA ROSA DA SILVA ASSIS

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA

Data de Apr 40 na Casa L

Data de Apr 40 na Casa L

3°RDQA

Data de Apr

40 na Casa L

- ’

&) |

.

® Consideragoes

O municipio de Rosério da Limeira, possui uma populagio de 4648 habitantes, em um territério de 112.319 Km?, tendo como densidade 40,90 Hab/Km?, esta localizada na regido de satide de

Muriaé, tendo seu plano de satide aprovado, e o Conselho Municipal de Satde paritario e atuante.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Ap6s decisdes oficiais no Plano Diretor de Regionalizagao da Satde do estado de Minas Gerais (PDR 2011), A Regido de Satide Muriaé teve a divisao territorial assim definida por 11
municipios, sendo esta vinculada a Macrorregiao Sudeste sob responsabilidade sanitaria da Geréncia Estadual de Satide de Uba.

O municipio de Rosario da Limeira localiza-se na mesorregido zona da mata mineira e encontra-se inserido na microrregiao de Muriaé, limita-se a norte, leste e sul com o municipio de Muriaé,
Noroeste com o municipio de Ervalia e a oeste Sdo Sebastido da Vargem.

As Politicas de Satide foram implementadas através de a¢des individuais e coletivas, tendo em vista a promogdo, prevengdo, tratamento e reabilitacdo da populagio adscrita. Buscando a
qualificacdo da Atencao a Satide agdes no ambito da educac¢do permanente foram realizadas entre o gestor, trabalhadores e usuarios do SUS Municipal. A Educagdo em Satde fora pauta em
diversos espacos no territorio, complementada com agdes desenvolvidas no ambito escola através do Programa Satdde da Escola.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

119 244

0 a4 anos 125

5a9 anos 121 119 240
10 a 14 anos 117 104 221
15 a 19 anos 132 141 273
20 a 29 anos 338 357 695
30 a 39 anos 378 360 738
40 a 49 anos 372 352 724
50 a 59 anos 327 286 613
60 a 69 anos 250 231 481
70 a 79 anos 140 126 266
80 anos e mais 81 72 153
Total 2381 2267 4648

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 05/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

ROSARIO DA LIMEIRA 45 48 49 51

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 05/02/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 12 11 24 12 12
II. Neoplasias (tumores) 26 25 37 46 61
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 5 - - 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 17 7 7 14 7
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 3 10 15 9
VI. Doencas do sistema nervoso 13 5 5 4 5
VII. Doengas do olho e anexos 1 - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 - - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatorio 50 40 32 41 59
X. Doencas do aparelho respiratdrio 47 22 16 40 42
XI. Doengas do aparelho digestivo 27 27 16 38 42
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 5 2 8 6 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 2 2 4 8
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 60 18 40 27 28
XV. Gravidez parto e puerpério 49 34 50 37 44
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 11 8 9 9
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 1 1 2 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 7 6 6 13
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 42 59 37 40 46
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 19 27 22 21 50
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 402 306 321 362 443

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/02/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 1 2 12 2
II. Neoplasias (tumores) 4 1 5 7
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 3 3 -
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - - 1
VI. Doengas do sistema nervoso - 1 2 1
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 8 14 13 13
X. Doencas do aparelho respiratério 6 2 5 2
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 3 - -
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 - 1
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 1 1 3
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - - -

XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 15 5 5 9
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 5 4 2
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 45 38 50 41

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 05/02/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Municipio possui uma populagio predominantemente masculina, sendo 2381 do sexo masculino e 2267 do sexo feminino segundo informagdes do DATASUS.

Quanto aos Nascidos vivos o Municipio possui uma média anual de 40 nascidos, sendo estes nascimentos efetivados nas cidades de referéncia, pois o municipio nio possui Hospital.
As Maiores causas de interna¢des do municipio sdo, Doencas do aparelho circulatério, Doencas do aparelho respiratério e Neoplasias (tumores).

Quanto a Mortalidade, as maiores causas sdo Doencas do aparelho circulatério, Algumas doencas infecciosas e parasitarias e Doencas do aparelho respiratério.

As demais informagdes detalhadas podem ser consultadas nos quadros anteriores.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 40.825
Atendimento Individual 11.844
Procedimento 19.011
Atendimento Odontologico 3.220

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde 4 19,80 - -

Total 4 19,80 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 05/02/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

[ e, | | Cesesomems | demcoimie
____
01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 4056 13137.35 - -
03 Procedimentos clinicos 1789 14691,40 - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 200 30000,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde 1623 8033,85 - -
Total 7892 65862,60 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 05/02/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilincia em Satde

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide 224 -

Total 224 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 05/02/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS
No item 4.1, temos o resumo da produc@o da aten¢do bésica do Municipio.
O item 4.3 também segue a questdo de sermos referénciado em outro municipio, uma vez que nio possimos CAPS em nosso territdrio.

As demais informagdes podem ser consutadas de formais mais detalhada nos quadros anteriores.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
e e R —
_-__-
POLICLINICA
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2
FARMACIA 0 0 1 1
Total 0 0 5 5
Observagio: Os dados apr d fi ao nimero de estabeleci de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 05/02/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 0 5
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Total 5 0 0 5

Observagao: Os dados apr d fi a0 niimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 05/02/2024.

de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consoércios em satide

Periodo 2023
00738236000120 Direito Piblico Consulta médica especializada MG / ROSARIO DA LIMEIRA
17813026000151 Direito Piblico Urgéncia e emergéncia MG / ROSARIO DA LIMEIRA

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/02/2024.

® Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

O SUS esta estruturado por meio de redes de satde e linhas de cuidado que apresentam como objetivo garantir o acesso ao atendimento e a continuidade da aten¢@o em areas especificas e
prioritdrias para a populagdo. O conhecimento acerca da capacidade instalada subsidia o processo de identificacdo das necessidades de servigos de satde, contribuindo para a tomada de decisido
quanto a implementacéo e adequacdo das acdes e dos servigos.

De acordo com dados do CNES/DATASUS o municipio de Rosario da Limeira possuem em seu total 05 estabelecimentos cadastrados do SUS, onde se pode observar que a rede de servigos é
composta por: Unidade Basica de Satide, Farmacia, Policlinica, Secretaria de Sadde.

O municipio faz parte de dois consoércios de Direito Publico.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Piblica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 3 1 1 0 0

Publica (NJ grupo 1)  Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 06/08/2024.

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 1 2 2 4

Piblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 06/08/2024.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

As informagdes apresentadas no item 6, retrata os profissionais, cbos, formas de contratagdo entre outras informagdo importantes.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Elaborar os Relatérios Anuais de Gestdao (RAG) por meio  N° de relatérios elaborados Numero 2021 1 Numero 100,00
do Sistema de Apoio a Elaboragdo do Relatério.

Acdo N° 1 - Elaborar os Relatérios Anuais de Gestao (RAG) por meio do Sistema de Apoio a Elaboragdo do Relatorio.

2. Apresentar o Relatério Annual de Gestdo em Audiencia N° de apresentagdes Nimero 1 2.021 4 1 Numero 0 0
Piblica na Casa Legislativa

Acdo N° 1 - Apresentar o Relatério Annual de Gestdo em Audiencia Puablica na Casa Legislativa

3. Elaborar as Programagdes Anuais de Satde (PAS). N° de Programagdes Nimero 2021 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
elaboradas

Acdo N° 1 - Elaborar as Programagdes Anuais de Satide (PAS).
4. Elaborar o Relatério Detalhado Quadrimestral-RDQA N° de RDQA elaborado Numero 2021 3 12 3 Numero 3,00 100,00
Acgdo N° 1 - Elaborar o Relatério Detalhado Quadrimestral-RDQA

S. Apresentar o RDQA em Audiencia Pablica na Casa N° de apresentagdes Nimero 12 3 Nimero 1,00 33,33
Legislativa realizadas

Acdo N° 1 - Apresentar o RDQA em Audiencia Piblica na Casa Legislativa

6. Realizar reunido monitoramento e avaliacdo SUS N° de reunido de Nimero 48 12 Numero 37,00 100,00
monitoramento e avaliagdo
realizada

Acdo N° 1 - Realizar reunido monitoramento e avaliacdo SUS

7. Firmar parceria com Setor Pablico e Privado, tendo em N° de Parceria com Setor Nimero 12 3 Namero 3,00 100,00
vista a Atengdo Integral da Satde. Publico e Privado firmada

Acgdo N° 1 - Firmar parceria com Setor Piblico e Privado, tendo em vista a Atengéo Integral da Sadde.

8. Promover qualificagdo dos profissionais que atuam no N° de a¢des de Educagio Nimero 8 2 Nimero 2,00 100,00
ambito administrativo da SMS Permanente realizadas

Acdo N° 1 - Promover qualificagdo dos profissionais que atuam no ambito administrativo da SMS

9. Promover qualificagdo dos profissionais que atuam no N° de Acoes de Educagio Nimero 8 2 Nimero 2,00 100,00
Setor de Transporte Permanente

Agido N° 1 - Promover qualificagdo dos profissionais que atuam no Setor de Transporte

10. Garantir a remuneragio dos servidores que atuam na Percentual de remuneragio Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
SMS e no Transporte dos servidores pagas
mensalmente

Acgdo N° 1 - Garantir a remuneragio dos servidores que atuam na SMS e no Transporte

11. Garantir manutenc@o Veiculos da SMS Percentual de manutengdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Realizadas

Acdo N° 1 - Garantir manutengio Veiculos da SMS

12. Implantar as Praticas Integrativas Complementares PICS =~ Elaborar normas técnicas para  Nimero 1 0 Nimero 0 0
no Municipio de Rosario da Limeira inser¢do da PNPIC na rede
municipal de Satde

Acdo N° 1 - Implantar as Préticas Integrativas Complementares PICS no Municipio de Roséario da Limeira

13. Apurar dentincias internas e externas recebidas dos Percentual de respostas dentro ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Orgﬁos de Controle (Ministério da Satde, Secretaria do prazo estabelecido
Estadual da Sadde e Secretaria Municipal da Satde)

Acgdo N° 1 - Apurar dentincias internas e externas recebidas dos f)rgios de Controle (Ministério da Satde, Secretaria Estadual da Satde e Secretaria Municipal da Satide)

14. Adquirir Material de consumo e Insumos. Conforme demanda Nuimero 48 12 Namero 12,00 100,00
programada mensalmente

Acdo N° 1 - Adquirir Material de consumo e Insumos.

15. Adquirir Méveis/ Equipamentos e Material Permanente ~ Conforme demanda Nimero 48 12 Nimero 12,00 100,00
para a SMS programada mensalmente

Acdo N° 1 - Adquirir Méveis/ Equipamentos e Material Permanente para a SMS
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16. Garantir manutenc@o dos equipamentos permanente da  N° de manutengdes Nimero 8 2 Nimero 4,00 100,00
SMS Realizadas

Acdo N° 1 - Garantir manutengdo dos equipamentos permanente da SMS

17. Executar o plano de transposi¢io e transferéncia da Lei ~ Nimero de Planos produzidos = Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
171

Agido N° 1 - Executar o plano de transposicdo e transferéncia da Lei 171

1. Manter contrato de prestacdo de servigos em N° de contratos ativos Nimero Nimero 100,00
tecnologia da informagdo e comunicagao.

Acdo N° 1 - Manter contrato de prestacdo de servicos em tecnologia da informagio e comunicac@o.

2. Garantir A¢oes de Educagdo permanente para o N° de acdes efetivadas Nimero 4 1 Namero 3,00 100,00
uso das Tecnologias da informacao

Acdo N° 1 - Garantir A¢des de Educac@o permanente para o uso das Tecnologias da informagao

1. Reformar as Unidades N° de Unidades Basicas de Satide Numero Numero 100,00
Basicas de Sadde reformadas

Acdo N° 1 - Reformar as Unidades Basicas de Satide

2. Reformar a Secretaria N° de secretarias reformadas Nimero 1 1 Nimero 0 0
Municipal de Satde

Agdo N° 1 - Reformar a Secretaria Municipal de Satide
3. Reformar a Farmécia N° de Farmécias reformadas Ntamero 1 1 Niamero 0 0
Agio N° 1 - Reformar a Farmécia

4. Reformar a Policlinica N° de Policlinicas reformadas Niamero 1 1 Niamero 0 0
Municipal de Satide

Acdo N° 1 - Reformar a Policlinica Municipal de Satde

1. Estimular o aumento do gradiente de satide por Numero de acdes de atividades Nimero Numero 84,00 100,00
meio das préticas corporais e/ou atividades fisicas. coletivas em atividade fisica e

préticas corporais oferecidas pelo

municipio.

Agdo N° 1 - Estimular o aumento do gradiente de satide por meio das préticas corporais e/ou atividades fisicas.

2. Estimular o empoderamento, a capacidade para Nuamero de atividades coletivas de Nimero 96 24 Nimero 22,00 91,67
tomada de decisdo e a autonomia de sujeitos e educagdo em satde voltadas para a
coletividades por meio do desenvolvimento de Promogao da Satide

habilidades pessoais e de competéncias em promogao
da satide

Agdo N° 1 - Estimular o empoderamento, a capacidade para tomada de decisdo e a autonomia de sujeitos e coletividades por meio do desenvolvimento de habilidades pessoais e de
competéncias em promogao da satde

3. Promover articulacdo intersetorial relacionadas a Numero de atividades coletivas de Nimero 72 0 Numero 22,00 100,00
promocio da saide. gestdo intersetorial voltadas para
promogio da satide.

Acdo N° 1 - Promover articulacdo intersetorial relacionadas a promogdo da satde.

4. Qualificar a inclusdo dos registros de atividades de  Percentual de registros de Percentual 24,00 24,00  Percentual 24,00 100,00
promogao da satde formulérios de marcadores de

consumo alimentar de criangas

menores de 10 anos

Acdo N° 1 - Qualificar a inclusdo dos registros de atividades de promocéo da satide
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5. Estimular a promocao da satide como parte da Percentual de acompanhamento das ~ Percentual 80,00 80,00  Percentual 90,00 100,00
integralidade do cuidado nas Redes de Atenc¢do a condicionalidades de saide do

Sadde (RAS) articulada as demais redes de protecdo  Programa Bolsa Familia (PBF) dos

social beneficidrios com perfil Sadde.

Acdo N° 1 - Estimular a promogéo da satide como parte da integralidade do cuidado nas Redes de Atencdo a Saide (RAS) articulada as demais redes de protecao social

6. Incentivar as politicas de Promoc¢do da Equidade Nimero de a¢des para implantacdo ~ Namero 12 3 Nimero 2,00 66,67
em Saude, de forma integral e humanizada. das politicas de promogao da
equidade em satide

Acdo N° I - Incentivar as politicas de Promocédo da Equidade em Satide, de forma integral e humanizada.

7. Qualificar a inclusdo dos registros de atividades de ~ Percentual Anual de Percentual 25,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
promogio da sadde. acompanhamento do estado

nutricional da populacdo no

SISVAN WEB

Agdo N° 1 - Qualificar a inclusdo dos registros de atividades de promogao da saide.

8. Contribuir para o pleno desenvolvimento dos N° de acoes realizadas nas escolas Nimero 48 12 Niimero 10,00 83,33
estudantes da rede publica de ensino da educagio prioritdrias
basica,

Acdo N° 1 - Contribuir para o pleno desenvolvimento dos estudantes da rede piblica de ensino da educagdo basica,

9. Garantir veiculo para transporte dos Profissionais Percentual de solicitagoes de Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
da ESF e NASF para a realizacdo das a¢oes de transporte atendidas

Promocgido e Prevencio da saide.

Acdo N° 1 - Garantir veiculo para transporte dos Profissionais da ESF e NASF para a realizacdo das acdes de Promoc@o e Prevencdo da satde.

10. Garantir a remuneracio dos servidores que atuam  N° de remuneracao dos servidores Nuimero 48 12 Numero 12,00 100,00
no NASF pagas mensalmente

Agdo N° 1 - Garantir a remuneragio dos servidores que atuam no NASF

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecer a atenc¢io primaria a satiide como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atenciio a saide.

Unidade

Indicador para it to e avaliaca Unidad Ano - Linha. Meta Meta de Resultado % meta

Descric¢io da Meta da meta P de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Garantir a Cobertura Populacional da Percentual da populacdo coberta por Equipes de ~ Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Estratégia Satde da Familia Estratégia Satide da Familia
Acdo N° 1 - Garantir a Cobertura Populacional da Estratégia Satide da Familia
2. Avaliar o acesso ao acompanhamento Proporgio de gestantes com pelo menos 6 (seis) Percentual 45,00 45,00  Percentual 50,00 111,11
pré-natal; Subsidiar o processo de consultas pré-natal realizadas, sendo a 1*
planejamento, gestdo e avaliagdo da (primeira) até a 12° (décima segunda) semana
assisténcia ao pré-natal. de gestacdo

Acdo N° 1 - Avaliar o acesso ao acompanhamento pré-natal; Subsidiar o processo de planejamento, gestdo e avaliacdo da assisténcia ao pré-natal.

3. Garantir na assisténcia ao pré-natal, a Proporgiao de gestantes com realizacdo de Percentual 60,00 60,00  Percentual 58,00 96,67
realizacdo dos exames para deteccdo da exames para sifilis e HIV.

Sifilis e do HIV, sendo essa uma

importante medida para o controle,

tratamento e prevencio dos agravos

associados

Acdo N° 1 - Garantir na assisténcia ao pré-natal, a realizacdo dos exames para detec¢do da Sifilis e do HIV, sendo essa uma importante medida para o controle, tratamento e prevencio dos
agravos associados

4. Alcancar mulheres usuérias do SUS na  Percentual de mulheres com coleta de Percentual 40,00 40,00  Percentual 28,00 70,00
faixa etaria de 25 a 64 anos com um Citopatoldgico na APS

exame Citopatolégico de rastreamento

realizado nos tltimos 3 anos

Agdo N° 1 - Alcangar mulheres usuérias do SUS na faixa etdria de 25 a 64 anos com um exame Citopatoldgico de rastreamento realizado nos tdltimos 3 anos

5. Alcangar cobertura vacinal adequada Proporgio de criancas de 1 (um) ano de idade Percentual 95,00 95,00  Percentual 100,00 100,00
(95%) para 5 vacinas do Calendério vacinadas na APS contra Difteria, Tétano,
Nacional de Vacinagdo para criangas Coqueluche, Hepatite B, infec¢des causadas por

menores de 1 ano de idade: Penta (DTP +  haemophilus influenzae tipo b e Poliomielite
Hep B + Hib), Poliomielite, inativada. Propor¢do de pessoas com
Pneumocdécica 10 valente, Triplice Viral e Hipertensdo, com consulta e pressao arterial
Febre Amarela aferida no semestre.

Agdo N° I - Alcangar cobertura vacinal adequada (95%) para 5 vacinas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 1 ano de idade: Penta (DTP + Hep B + Hib),
Poliomielite, Pneumocécica 10 valente, Triplice Viral e Febre Amarela

6. Realizar de a¢oes consideradas Proporgio de pessoas com diabetes, com Percentual 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
essenciais para o cuidado de pessoas com  consulta e hemoglobina glicada solicitada no

diabetes, a fim de minimizar o impacto semestre.

causado por essa comorbidade.

Agdo N° 1 - Realizar de agdes consideradas essenciais para o cuidado de pessoas com diabetes, a fim de minimizar o impacto causado por essa comorbidade.

https://digisusgmp.saude. gov.br 14 de 40



7. Garantir a Cobertura da Equipe de Percentual da populacdo coberta por Equipes de  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Satide Bucal Satide Bucal

Agdo N° 1 - Garantir a Cobertura da Equipe de Satide Bucal

8. Alcangar 60% de gestantes com pré- Proporcao de gestantes com atendimento Percentual 60,00 60,00  Percentual 67,00 100,00
natal na Atencdo Primdria a Satide que odontoldgico realizado.

realizaram atendimento odontolégico

individual com Equipes de Satide Bucal

Acgdo N° I - Alcangar 60% de gestantes com pré-natal na Atencdo Priméria a Satde que realizaram atendimento odontolégico individual com Equipes de Satide Bucal

9. Realizar Reunides periddica com a N° de Reunides realizada Numero 24 6 Niamero 6,00 100,00
Estratégia Saide da Familia para

discussdo dos resultados do Programa

Previne Brasil e demais indicadores do

ambito da Atencao Primaria

Agdo N° 1 - Realizar Reunides periédica com a Estratégia Saide da Familia para discussao dos resultados do Programa Previne Brasil e demais indicadores do ambito da Atenc¢@o Primaria

10. Realizar qualificagao profissional N° de acoes de Educagido Permanente realizada ~ Nimero 24 6 Nimero 6,00 100,00
sobre o manejo e alimentac@o dos sistemas
de registro dos dados

Acdo N° 1 - Realizar qualificagdo profissional sobre o manejo e alimentacio dos sistemas de registro dos dados

11. Qualificar os profissionais para o N° de ac¢oes de Educagdo Permanente realizada ~ Numero 24 6 Namero 6,00 100,00
atendimento as gestantes, hipertensos e

diabeticos Conforme preconizado pelo

plano estadual de melhoria dos

indicadores do Previne Brasil

Agdo N° 1 - Qualificar os profissionais para o atendimento as gestantes, hipertensos e diabeticos Conforme preconizado pelo plano estadual de melhoria dos indicadores do Previne Brasil

12. Realizar capacitagio dos profissionais ~ N° de Capacitagdes realizadas Nimero 4 1 Nimero 0 0
para realizacdo do teste rapido de sifilis e
HIV

Acdo N° 1 - Realizar capacitagio dos profissionais para realiza¢io do teste rapido de sifilis e HIV

13. Garantir Exames de Apoio ao Percentual de exames conforme critérios e Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
diagnéstico na Atengao Primaria parametros assistenciais do MS

Acdo N° 1 - Garantir Exames de Apoio ao diagnéstico na Atencdo Priméria

14. Realizar reunides integradas de N° de reunides realizadas Numero 24 6 Nimero 3,00 50,00
monitoramento e avaliagdo com a

Vigilancia em Saide

Agdo N° 1 - Realizar reunides integradas de monitoramento e avaliagdo com a Vigilancia em Satide

15. Garantir a participacdo dos servidores ~ N° de participacdes em eventos conform e Nimero 12 3 Nimero 3,00 100,00
que atuam no ambito da satide em programagio municipal, estadual e nacional

reunides, oficinas, congressos municipais,

estaduais e ou nacional com pautas e
tematicas da satde, entre outros.

Acdo N° 1 - Garantir a participac@o dos servidores que atuam no ambito da saide em reunides, oficinas, congressos municipais, estaduais e ou nacional com pautas e tematicas da satde,
entre outros.

16. Garantir a remuneracao dos servidores ~ Percentual de remuneracdo dos servidores pagas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
que atuam na Estratégia Satide da Familia =~ mensalmente
e Estratégia de saide Bucal

Agdo N° 1 - Garantir a remuneragio dos servidores que atuam na Estratégia Saide da Familia e Estratégia de satide Bucal

17. Garantir veiculo para transporte dos Nimero de Veiculos disponibilizados Nimero 2 2 Nimero 2,00 100,00
Profissionais da ESF e ESB para a

realizacdo das a¢des de Promogao e

Prevencdo da satde.

Acdo N° 1 - Garantir veiculo para transporte dos Profissionais da ESF e ESB para a realizacio das a¢des de Promocio e Prevencio da satide.

18. Manter o responsavel técnico pela N° de Coordenadores da aten¢do primdria a Nimero 1 1 Namero 1,00 100,00
coordenagdo da Atengdo Priméria Saude

Acgdo N° 1 - Manter o responsével técnico pela coordenacido da Atencdo Primaria

19. Manter o responsavel técnico pela N° de Coordenadores da Estratégia Saide Bucal Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
coordenacdo da Estratégia Satde Bucal

Agdo N° 1 - Manter o responsével técnico pela coordenacdo da Estratégia Satde Bucal

20. Garantir a realizagao de processo N° de seletivos efetivados Nimero 2 0 Nimero 0 0
seletivo para contratacdo de profissionais e
caso de necessidade

Acdo N° 1 - Garantir a realizagio de processo seletivo para contratacido de profissionais e caso de necessidade
21. Garantir manutengdo preventiva dos N° de manutencdes Realizadas Niamero 4 1 Namero 2,00 100,00

equipamentos permanentes
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Acdo N° 1 - Garantir manutencdo preventiva dos equipamentos permanentes

22. Garantir manutenc¢@o corretiva dos N° de manutencdes Realizadas Numero 4 1 Niamero 2,00 100,00
equipamentos permanentes

Acdo N° 1 - Garantir manutencdo corretiva dos equipamentos permanentes

23. Garantir aquisi¢do de material de N° de aquisicoes realizadas Nimero 48 12 Numero 12,00 100,00
consumo /insumo/impressos no ambito da
Atencdo Primaria e Vigilancia em Satde

Agdo N° 1 - Garantir aquisi¢do de material de consumo /insumo/impressos no ambito da Atenc¢do Priméria e Vigilancia em Sadde

24. Garantir aquisi¢do de equipamentos N° de aquisi¢Ges realizadas Nimero 48 12 Niimero 12,00 100,00
permanentes

Acdo N° 1 - Garantir aquisi¢cao de equipamentos permanentes

25. Implantar um telediagndstico na N° de Implantac@o programada Nimero 1 0 Namero 0 0
Unidade Basica de satide Maria Leozina

Ribeiro

Agdo N° 1 - Implantar um telediagnéstico na Unidade Bésica de satide Maria Leozina Ribeiro

26. Garantir a cobertura Vacinal na Percentual da populacdo coberta Percentual 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
Populacdo Residente

Agdo N° 1 - Garantir a cobertura Vacinal na Populagdo Residente

27. Garantir veiculo para transporte de N° de veiculo destilado as acdes de imunizagdo ~ Nimero 1 1 Niamero 1,00 100,00
servidores para monitoramento, varredura
e campanha de vacina

Acdo N° 1 - Garantir veiculo para transporte de servidores para monitoramento, varredura e campanha de vacina

28. Garantir refei¢@o para servidores que ~ N° de profissionais escalados por campanha Nimero 240 60 Niamero 60,00 100,00
atuam nas campanhas de vacinagio

Acdo N° 1 - Garantir refeigdo para servidores que atuam nas campanhas de vacinagdo

29. Adquirir Camara Fria para a Unidade =~ N° de Aquisicoes de equipamento permanente Nuimero 1 0 Numero 1,00 100,00
Josina Braga

Agdo N° 1 - Adquirir Camara Fria para a Unidade Josina Braga
30. Ampliar a Sala de Imunizagao N° de amplia¢des programadas Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
Acdo N° 1 - Ampliar a Sala de Imunizagio

31. Adquirir equipamentos para a N° de aquisi¢des de equipamentos permanente ~ Numero 5 3 Namero 3,00 100,00
composi¢do da sala de imunizagcdo

Acgdo N° 1 - Adquirir equipamentos para a composi¢io da sala de imunizagio

32. Garantir a remuneracio dos servidores = Percentual de remuneragio dos servidores pagas ~Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
que atuam na Imunizacao mensalmente

Agdo N° 1 - Garantir a remuneragio dos servidores que atuam na Imunizag¢ao

33. Garantir a execugdo das acdes do N° de acodes do Plano realizada Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
plano de fortalecimento da Imunizagio

Acdo N° 1 - Garantir a execucdo das acdes do plano de fortalecimento da Imunizagdo

OBJETIVO N° 2.3 - Fortalecer a assisténcia farmacéutica no municipio de Rosario da Limeira

Unidade
Unidade  Ano - Meta % meta
.~ Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
9 medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Revisar e publicar anualmente a REMUME REMUME publicada Niimero 4 1 Niimero 1,00 100,00
(Relagdo Municipal de Medicamentos
Essenciais)
Acdo N° 1 - Revisar e publicar anualmente a REMUME (Rela¢do Municipal de Medicamentos Essenciais)
2. Garantir a aquisicdo regular dos Proporg¢io demandas Judiciais atendidas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos de Demandas Judiciais,
prioritariamente e em tempo oportuno para o
atendimento das mesmas
Agdo N° 1 - Garantir a aquisi¢do regular dos medicamentos de Demandas Judiciais, prioritariamente e em tempo oportuno para o atendimento das mesmas
3. Viabilizar a aquisi¢ao regular dos Percentual de medicamentos disponiveis na  Percentual 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
medicamentos da REMUME em quantidade e = rede municipal
tempo adequados, para manter a regularidade
no abastecimento da rede
Acdo N° 1 - Viabilizar a aquisi¢io regular dos medicamentos da REMUME em quantidade e tempo adequados, para manter a regularidade no abastecimento da rede
4. Adquirir de Méveis/ Equipamentos e Proporgao de equipamentos adquiridos Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

Material Permanente para a SMS conforme recursos repassados a este fim
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Agdo N° 1 - Adquirir de Méveis/ Equipamentos e Material Permanente para a SMS

5. Garantir manutencdo dos equipamentos N° de manutengdes Realizadas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
permanente da Farmacia

Acgdo N° 1 - Garantir manutenc@o dos equipamentos permanente da Farmacia

6. Garantir a remunerag@o dos servidores que  Percentual de remuneracdo dos servidores Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atuam na assisténcia farmacéutica pagas mensalmente

Acdo N° 1 - Garantir a remuneracdo dos servidores que atuam na assisténcia farmacéutica

7. Garantir a qualificac@o de servidores que Percentual de a¢des de educagiio permanente  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atuam no ambito da assisténcia farmacéutica  realizada

Agdo N° 1 - Garantir a qualificagdo de servidores que atuam no dmbito da assisténcia farmacéutica

8. Promover reunides integradas entre a N° de reunido realizadas na tematicas da Nimero 8 2 Namero 0 0
assisténcia farmacéutica, APS e VS assisténcia farmacéutica

Acgio N° 1 - Promover reunides integradas entre a assisténcia farmacéutica, APS e VS

9. Disponibilizar média quadrimental de Percentual mensal de categorias que Percentual 80,00 80,00  Percentual 100,00 100,00
medicamentos tragadores por meio do apresentaram dispensac@o de pelo menos um
registro, no Sistema Integrado medicamento tracador no més, tendo em

vista o total de categoria

Acdo N° 1 - Disponibilizar média quadrimental de medicamentos tragadores por meio do registro, no Sistema Integrado

10. Verificar o percentual quadrimestral de Proporgio de dispensacao de medicamento ~ Percentual 70,00 70,00  Percentual 100,00 100,00
dispensacdo dos medicamentos contemplados  para tratamento de doengas e agravos do
pelo CESAF no SIGAF CESAF por quadrimestre

Acdo N° 1 - Verificar o percentual quadrimestral de dispensacdo dos medicamentos contemplados pelo CESAF no SIGAF

11. Realizar agdes de educa¢do em saide na  Propor¢do da produgdo de acdes de Percentual 75,00 75,00  Percentual 0 0
Assisténcia Farmacéutica educac@o em sadde na assisténcia
farmacéutica

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de educagdo em saide na Assisténcia Farmacéutica

12. Verificar as a¢des clinico -assistenciais Propor¢do de producdo do procedimentos de  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
por meio da producdo no SIA servigos farmaceuticos clinico -assistenciais

Acdo N° 1 - Verificar as agdes clinico -assistenciais por meio da produgio no SIA

13. Executar o plano da Politica de Proporgdo de mobilidrios e equipamentos Percentual 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
Descentralizagdo do Componente e/ou obras/instalagdes de farmécia puiblica
Especializado da Assisténcia Farmacéutica

Acdo N° 1 - Executar o plano da Politica de Descentralizacdo do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica

1. Elaborar o Plano Municipal de N° de plano elaborado Niamero Niamero 100,00
Implementacdo do SEVS-MG

Acdo N° 1 - Elaborar o Plano Municipal de Implementagdo do SEVS-MG

2. Executar as agdes do plano Municipal N° de agdo que contem no plano  Nimero 9 4 Niamero 4,00 100,00
Implementacdo do SEVS-MG realizada

Acdo N° 1 - Executar as a¢des do plano Municipal Implementa¢do do SEVS-MG

3. Indicagdo referéncia técnica para a N° de referéncias técnicas Nimero 2 0 Nimero 1,00 100,00
vigilancia em satde indicadas

Acdo N° 1 - Indicacdo referéncia técnica para a vigilancia em satide

1. Realizar agdes estratégicas para N° de inspecdes sanitarias em Nimero 120 Nimero 82,00 100,00
gerenciamento do riscos estabelecimentos de produtos e servigos de
interresse da VISA

Acdo N° 1 - Realizar agdes estratégicas para gerenciamento do riscos
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2. Realizar A¢des de Monitoramento e N° de inspegdes sanitarias em Unidades Nuimero 20 5 Numero 5,00 100,00
Gerenciamento do Risco nas Unidades municipais de satde
Municipais de Satude

Acgdo N° 1 - Realizar A¢des de Monitoramento e Gerenciamento do Risco nas Unidades Municipais de Satde

3. Garantir responsavél tecnico para a N° de servidor RT pela VISA Nimero 1 1 Niamero 0 0
coordenagdo da vigilancia sanitaria

Acdo N° 1 - Garantir responsavél tecnico para a coordenacgio da vigilancia sanitdria

4. Adquirir Veiculos para Transporte dos Adquirir Veiculos para Transporte dos Nimero 1 0 Namero 0 0
profissionais da VISA profissionais da VISA

Agdo N° 1 - Adquirir Veiculos para Transporte dos profissionais da VISA

5. Adquirir méveis/Equipamentos permanente ~ N° de aquisi¢do programada Nuimero 1 1 Numero 7,00 100,00
para a VISA

Agdo N° 1 - Adquirir méveis/Equipamentos permanente para a VISA

6. Garantir a participacio dos servidores da N° de acoes de qualificacdo no ambito da Nimero 4 1 Niamero 4,00 100,00
VISA em acdes de educagdo permanente VISA

Acdo N° 1 - Garantir a participac@o dos servidores da VISA em acoes de educagio permanente

7. Garantir a remuneragdo dos servidores que  Percentual de remuneragio dos servidores  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atuam na VISA pagas mensalmente

Acd@o N° 1 - Garantir a remuneracdo dos servidores que atuam na VISA
OBJETIVO N° 3.3 - Identificar e monitorar, com base na anilise de situacio de satide e na avaliacio de risco, os determinantes e condicionantes de doencas e agravos

Unidade

Indicador para monitorament Unidade | Ano = " p; g, Meta Meta d ety |
Descricio da Meta a;f'a o ;’a'l: ta° Horamento € de Linha- B‘ " Plano022- 0; s meed.da A:su‘:al ® alcancada
avaliagao ¢a me medida  Base o C  2025) 1ea - da PAS
Meta
1. Manter a propor¢ao de cura de casos novos de ~ Proporcdo de cura de casos novos de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
tuberculose pulmonar com confirmagio tuberculose pulmonar com confirmagio
laboratorial para 100% laboratorial
Agdo N° 1 - Manter a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial para 100%
2. Manter a proporgdo de cura 100% dos casos Manter a proporgdo de cura 100% dos Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
novos de hansenfase diagnosticados nos anos das  casos novos de hanseniase
coortes diagnosticados nos anos das coortes
Agdo N° 1 - Manter a propor¢io de cura 100% dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
3. Notificar/digitar no SINAN dos agravos de Proporgdo de casos novos de sifilis Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificagdo compulsoria notificados e avaliados
Acdo N° 1 - Notificar/digitar no SINAN dos agravos de notificacdo compulsoria
4. Notificar/digitar no SINAN todos os casos de  Propor¢do de casos novos de sifilis Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Sifilis (adquirida, gestante e congénita) notificados e avaliados
Agdo N° 1 - Notificar/digitar no SINAN todos os casos de Sifilis (adquirida, gestante e congénita)
5. Manter a testagem rapida de sifilis e outras N° de estabelecimentos que realizam Nimero 3 3 Niimero 3,00 100,00
ISTs nos estabelecimentos de satide municipal testagem rapida
Acdo N° 1 - Manter a testagem rapida de sifilis e outras ISTs nos estabelecimentos de satide municipal
6. Garantir a execucdo das a¢oes do plano de Propor¢ao de registros de ¢bitos com Percentual 97,00 97,00  Percentual 90,00 92,78
enfrentamento a Sifilis causa basica definida
Acdo N° 1 - Garantir a execugio das acdes do plano de enfrentamento a Sifilis
7. Manter a investigacdo de 100% dos 6bitos Proporgdo de ébitos maternos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
maternos investigados no Mdédulo SIM Federal
Agdo N° 1 - Manter a investigagdo de 100% dos 6bitos maternos
8. Manter a investigagdo em 100% dos Gbitos em  Propor¢do de 6bitos de mulheres em Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
mulheres em idade fértil (MIF) idade fértil (MIF) investigados no
Moédulo SIM Federal
Acgdo N° 1 - Manter a investigacdo em 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF)
9. Manter a investigagdo em 100% dos 6bitos Proporgdo de dbitos infantis investigados =~ Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Infantis
Agdo N° I - Manter a investiga¢do em 100% dos 6bitos Infantis
10. Manter a investigacdo em 100% dos 6bitos Proporgio de 6bitos fetais investigados Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fetais
Agdo N° 1 - Manter a investigagdo em 100% dos 6bitos fetais
11. Implementar o Comité de Mortalidade Percentual de comité implantado Percentual 100,00 100,00  Percentual 0 0

Materno Infantil
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Agdo N° 1 - Implementar o Comité de Mortalidade Materno Infantil

12. Alcangar 90% de homogeneidade das Propor¢do de homogeneidade das Percentual 90,00 100,00 Percentual 47,00 47,00
coberturas vacinais do Calendario Bésico das coberturas vacinal
Criangas até 1 (um) ano de idade

Acgdo N° 1 - Alcangar 90% de homogeneidade das coberturas vacinais do Calendario Basico das Criangas até 1 (um) ano de idade

13. Encerrar a investigacdo dos casos de doengas ~ Proporgio de casos de Doengas de Percentual 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
de notificagdo compulséria imediata (DNCI), Notificacdo Compulséria Imediata

registradas no SINAN em até 60 dias apés a (DNCI) encerradas em até 60 dias apds a

notificacdo notificacdo

Acdo N° 1 - Encerrar a investigagdo dos casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI), registradas no SINAN em até 60 dias apds a notificagdo

14. Garantir transportes para os servidores da Percentual solicitacdo de transporte Percentual 100,00 100,00 = Percentual 80,00 80,00
Vigilancia Epidemiolégico para realizagao agdes  atendida
de controle e prevengdo de doengas ou agravos

Acdo N° 1 - Garantir transportes para os servidores da Vigilancia Epidemiol6gico para realizagdo agdes de controle e prevengio de doengas ou agravos

15. Garantir a remuneragdo dos servidores que Percentual de remuneracdo dos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atuam na VE servidores pagas mensalmente

Acdo N° 1 - Garantir a remuneracao dos servidores que atuam na VE

16. Garantir da execucdo de acoes do plano acdes N° de acdes realizadas Nimero 68 17 Numero 9,00 52,94
de vigilancia, controle e assisténcia as
arboviroses

Acdo N° 1 - Garantir da execugdo de acdes do plano ac¢des de vigilancia, controle e assisténcia as arboviroses

17. Garantir a execugdo das agoes do plano de N° de agdes realizadas Nimero 40 10 Nimero 10,00 100,00
Acdo de vigilancia das causa externas

Acdo N° 1 - Garantir a execugio das a¢des do plano de A¢do de vigilancia das causa externas

18. Plano Municipal pelo fim da Tuberculose N° de agdes realizadas Nimero 60 12 Nuamero 12,00 100,00
como problemas de Sadde Publica

Acdo N° 1 - Plano Municipal pelo fim da Tuberculose como problemas de Satde Publica

1. Garantir a execucdo das a¢des do plano de N° de a¢des realizadas Nimero Nimero 100,00
Vigilancia de Satde do Trabalhador

Acdo N° 1 - Garantir a execugdo das agdes do plano de Vigilancia de Satide do Trabalhador

1. Realizar 04 ciclos de visita domiciliar dos Percentual de imdveis visitados em, pelo  Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

domicilios urbano menos, 04 ciclos de visitas domiciliares
para controle da dengue

Acdo N° 1 - Realizar 04 ciclos de visita domiciliar dos domicilios urbano

2. Realizar andlise e orienta¢@o para todos os Propor¢do de andlises realizadas em Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistemas de abastecimento de dgua de acordo amostras de dgua para consumo humano

com o Plano de Amostragem para garantir a quanto aos parametros coliformes totais,

qualidade da agua consumida no municipio cloro residual livre e turbidez

Acdo N° 1 - Realizar andlise e orientagdo para todos os sistemas de abastecimento de dgua de acordo com o Plano de Amostragem para garantir a qualidade da dgua consumida no
municipio

1. Garantir Consultas Especializadas e Percentual de consultas Especializadas ~ Percentual 100,00 Percentual 90,00 90,00
Procedimentos Clinicos, através da Rede proprias realizadas conforme solicitagdo

de servicos, pactuacdes, Parceria e Consércios.
Agdo N° 1 - Garantir Consultas Especializadas e Procedimentos Clinicos, através da Rede proprias de servigos, pactuacdes, Parceria e Consorcios.

2. Garantir a oferta de Exame Laboratorial de apoio  Percentual de exames laboratorial Percentual 100,00 100,00  Percentual 90,00 90,00
ao diagndstico realizados conforme solicita¢ao
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Agdo N° 1 - Garantir a oferta de Exame Laboratorial de apoio ao diagndstico

3. Garantir a participagdo em Consorcio Publico Percentual de participacdo em Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
visando o Cuidado Integral a saide Consorcios publica

Acgdo N° 1 - Garantir a participagdo em Consorcio Publico visando o Cuidado Integral a satide

4. Garantir o Tratamento e Reabilitacdo no ambito ~ N° de tratamento de realizacdo Nuamero 1.255 1.256 Namero 3.430,00 100,00
municipal

Acdo N° 1 - Garantir o Tratamento e Reabilitagdo no dmbito municipal

5. Garantir a Participacdo em parcerias com Percentual de participacdo em Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Hospitais e Unidade de Pronto Atendimento parcerias com Hospitais e unidades de
pronto atendimento

Acdo N° 1 - Garantir a Participagdo em parcerias com Hospitais e Unidade de Pronto Atendimento

6. Adquirir moveis e equipamentos permanente Percentual de aquisi¢ao de Percentual 20 20 Namero 90,00 100,00
para a Policlinica Municipal equipamentos

Acgdo N° 1 - Adquirir moveis e equipamentos permanente para a Policlinica Municipal

7. Adquirir insumos e material de consumo paraa  N° de PPI definida e quantificada Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
Policlinica Municipal

Acdo N° 1 - Adquirir insumos e material de consumo para a Policlinica Municipal

8. Manter os servicos de Laboratério Regional de Ne° de Proteses ofertada Nimero 960 240 Nimero 240,00 100,00
Protese Dentaria (LRPD)

Acdo N° 1 - Manter os servi¢os de Laboratério Regional de Prétese Dentéria (LRPD)

9. Manter contratualizagdo com Laboratério de N° de contratualizagdo de Laboratério ~ Nimero 1 1 Namero 1,00 100,00
Préteses de Proteses

Acgido N° 1 - Manter contratualizagdo com Laboratério de Préteses

10. Garantir Transporte sanitario para tratamento Percentual de solicitacdes de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fora do domicilio transporte para TFD atendidas

Acdo N° 1 - Garantir Transporte sanitdrio para tratamento fora do domicilio

11. Garantir a participacdo dos profissionais da Percentual de participagio de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atencdo secunddria em acdes de educagio profissionais da aten¢do Secunddria
permanente em ¢deds de educacdo permanente

Agdo N° 1 - Garantir a participagdo dos profissionais da atengdo secundaria em a¢des de educagdo permanente

1. Capacitar o Controle Social N° de Capacitagdes realizadas Nimero Nimero

Acdo N° 1 - Capacitar o Controle Social

2. Garantir recursos para a Realizagdo de N° de Conferéncia realizadas Nimero 4 1 Nimero 0 0
Conferéncia de Satde

Acgdo N° 1 - Garantir recursos para a Realiza¢do de Conferéncia de Satide

3. Garantir a realizagdo de reunides N° de reunides ordinérias Numero 48 12 Nuamero 9,00 75,00
ordinarias realizadas

Acdo N° 1 - Garantir a realizac@o de reunides ordinarias

4. Disponibilizar equipamentos Percentual de equipamentos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
permanente para uso do CMS disponivéis para 0 CMS

Agido N° 1 - Disponibilizar equipamentos permanente para uso do CMS

5. Disponibilizar transporte para os Percentual de Transporte Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
membros do CMS disponibilizado

Agido N° 1 - Disponibilizar transporte para os membros do CMS'

6. Garantir aquisi¢cdo de género Percental de solicitacdo Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
alimenticio para as reunido do CMS atendidas

Acdo N° 1 - Garantir aquisi¢do de género alimenticio para as reunidao do CMS
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Subfuncdes

122 - Administracao
Geral

301 - Atengdo Bésica

Descricio das Metas por Subfuncédo

Elaborar os Relatérios Anuais de Gestdao (RAG) por meio do Sistema de Apoio a Elaboracido do Relatério.
Capacitar o Controle Social

Manter contrato de prestacdo de servicos em tecnologia da informagdo e comunicagio.

Apresentar o Relatério Annual de Gestdo em Audiencia Piblica na Casa Legislativa

Garantir recursos para a Realiza¢do de Conferéncia de Satide

Garantir a aquisi¢ao regular dos medicamentos de Demandas Judiciais, prioritariamente e em tempo oportuno para o
atendimento das mesmas

Reformar a Secretaria Municipal de Saide

Garantir A¢des de Educagio permanente para o uso das Tecnologias da informagao
Elaborar as Programacgdes Anuais de Satde (PAS).

Garantir a realizacdo de reunides ordindrias

Promover articulac@o intersetorial relacionadas a promogao da satde.

Elaborar o Relatério Detalhado Quadrimestral-RDQA

Disponibilizar equipamentos permanente para uso do CMS

Adquirir de Méveis/ Equipamentos e Material Permanente para a SMS

Qualificar a inclus@o dos registros de atividades de promocao da satide

Apresentar o RDQA em Audiencia Piablica na Casa Legislativa

Disponibilizar transporte para os membros do CMS

Realizar reunido monitoramento e avaliagdo SUS

Garantir aquisi¢do de género alimenticio para as reunido do CMS

Firmar parceria com Setor Piiblico e Privado, tendo em vista a Atencdo Integral da Satde.
Promover qualifica¢do dos profissionais que atuam no ambito administrativo da SMS
Promover qualificacdo dos profissionais que atuam no Setor de Transporte

Garantir a remuneracio dos servidores que atuam na SMS e no Transporte

Garantir manuten¢do Veiculos da SMS

Implantar as Praticas Integrativas Complementares PICS no Municipio de Rosario da Limeira
Verificar as agdes clinico -assistenciais por meio da producdo no SIA

Realizar capacitagdo dos profissionais para realizagdo do teste rapido de sifilis e HIV

Apurar dentincias internas e externas recebidas dos ()rgﬁos de Controle (Ministério da Satde, Secretaria Estadual da Satde e
Secretaria Municipal da Satide)

Adquirir Material de consumo e Insumos.
Adquirir Moveis/ Equipamentos e Material Permanente para a SMS

Garantir a participac@o dos servidores que atuam no ambito da satide em reunides, oficinas, congressos municipais, estaduais e
ou nacional com pautas e temdticas da sadde, entre outros.

Garantir manutengio dos equipamentos permanente da SMS

Executar o plano de transposicdo e transferéncia da Lei 171

Garantir veiculo para transporte dos Profissionais da ESF e ESB para a realizacio das a¢des de Promocdo e Prevencao da satde.

Garantir a realiza¢do de processo seletivo para contratagdo de profissionais e caso de necessidade

Garantir manutengao preventiva dos equipamentos permanentes

Garantir manutengdo corretiva dos equipamentos permanentes

Reformar as Unidades Basicas de Satide

Manter a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagio laboratorial para 100%
Realizar a¢des estratégicas para gerenciamento do riscos

Garantir a Cobertura Populacional da Estratégia Saide da Familia

Estimular o aumento do gradiente de satide por meio das praticas corporais e/ou atividades fisicas.

Garantir A¢des de Educagio permanente para o uso das Tecnologias da informagao

Realizar A¢oes de Monitoramento e Gerenciamento do Risco nas Unidades Municipais de Satde

Garantir a aquisi¢ao regular dos medicamentos de Demandas Judiciais, prioritariamente e em tempo oportuno para o
atendimento das mesmas
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Avaliar o acesso ao acompanhamento pré-natal; Subsidiar o processo de planejamento, gestdo e avaliagdo da assisténcia ao pré- 45,00 50,00
natal.

Estimular o empoderamento, a capacidade para tomada de decisdo e a autonomia de sujeitos e coletividades por meio do 24 22
desenvolvimento de habilidades pessoais e de competéncias em promog¢ao da satde

Promover articulacdo intersetorial relacionadas a promocao da satide. 0 22

Garantir na assisténcia ao pré-natal, a realizacdo dos exames para deteccao da Sifilis e do HIV, sendo essa uma importante 60,00 58,00
medida para o controle, tratamento e preven¢do dos agravos associados

Qualificar a inclusdo dos registros de atividades de promocao da satde 24,00 24,00

Alcancar mulheres usudrias do SUS na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame Citopatoldgico de rastreamento realizado nos 40,00 28,00
ultimos 3 anos

Estimular a promogio da satide como parte da integralidade do cuidado nas Redes de Atencdo a Saide (RAS) articulada as 80,00 90,00
demais redes de protegdo social

Alcangar cobertura vacinal adequada (95%) para 5 vacinas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criancas menores de 1 ano 95,00 100,00
de idade: Penta (DTP + Hep B + Hib), Poliomielite, Pneumocdcica 10 valente, Triplice Viral e Febre Amarela

Incentivar as politicas de Promoca@o da Equidade em Saude, de forma integral e humanizada. 3 2
Garantir a execugdo das agdes do plano de enfrentamento a Sifilis 97,00 90,00
Realizar de acoes consideradas essenciais para o cuidado de pessoas com diabetes, a fim de minimizar o impacto causado por 50,00 50,00

essa comorbidade.

Qualificar a inclus@o dos registros de atividades de promocao da satide. 25,00 25,00
Garantir a Cobertura da Equipe de Saide Bucal 100,00 100,00
Contribuir para o pleno desenvolvimento dos estudantes da rede publica de ensino da educagio basica, 12 10
Manter os servicos de Laboratério Regional de Prétese Dentédria (LRPD) 240 240
Promover reunides integradas entre a assisténcia farmacéutica, APS e VS 2 0
Alcancar 60% de gestantes com pré-natal na Atengao Primaria a Satide que realizaram atendimento odontolégico individual com 60,00 67,00

Equipes de Satide Bucal

Garantir veiculo para transporte dos Profissionais da ESF e NASF para a realizacdo das acdes de Promogdo e Prevencdo da 100,00 80,00
saude.

Manter contratualizacdo com Laboratério de Préteses 1 1
Realizar Reunides periédica com a Estratégia Satide da Familia para discussdo dos resultados do Programa Previne Brasil e 6 6

demais indicadores do ambito da Ateng¢do Primdria

Garantir a remuneragdo dos servidores que atuam na SMS e no Transporte 100,00 100,00
Realizar qualificacdo profissional sobre o manejo e alimentagdo dos sistemas de registro dos dados 6 6
Garantir a remuneracio dos servidores que atuam no NASF 12 12
Qualificar os profissionais para o atendimento as gestantes, hipertensos e diabeticos Conforme preconizado pelo plano estadual 6 6

de melhoria dos indicadores do Previne Brasil

Garantir a participacdo dos profissionais da atengdo secundéria em a¢des de educacdo permanente 100,00 100,00
Realizar capacitac@o dos profissionais para realizacdo do teste rapido de sifilis e HIV 1 0
Alcancar 90% de homogeneidade das coberturas vacinais do Calendario Basico das Criancas até 1 (um) ano de idade 100,00 47,00
Garantir Exames de Apoio ao diagnéstico na Atenc¢do Priméria 100,00 100,00
Adquirir Material de consumo e Insumos. 12 12
Realizar reunides integradas de monitoramento e avaliacdo com a Vigilancia em Sadde 6 3
Garantir a remuneragio dos servidores que atuam na Estratégia Satde da Familia e Estratégia de satide Bucal 100,00 100,00
Executar o plano de transposicao e transferéncia da Lei 171 1 1
Garantir veiculo para transporte dos Profissionais da ESF e ESB para a realizagdo das agdes de Promogdo e Prevengio da sadde. 2 2
Manter o responsavel técnico pela coordenagao da Atenc@o Primaria 1 1
Plano Municipal pelo fim da Tuberculose como problemas de Satde Publica 12 12
Manter o responsavel técnico pela coordenagio da Estratégia Satide Bucal 1 1
Garantir a realizagdo de processo seletivo para contratagio de profissionais e caso de necessidade 0 0
Garantir manutengdo preventiva dos equipamentos permanentes 1 2
Garantir manutencdo corretiva dos equipamentos permanentes 1 2
Garantir aquisi¢do de material de consumo /insumo/impressos no dmbito da Atencdo Primaria e Vigilancia em Satde 12 12
Garantir aquisi¢do de equipamentos permanentes 12 12
Implantar um telediagndstico na Unidade Basica de satide Maria Leozina Ribeiro 0 0
Garantir a cobertura Vacinal na Populagdo Residente 95,00 95,00
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Garantir veiculo para transporte de servidores para monitoramento, varredura e campanha de vacina 1 1

Garantir refeicdo para servidores que atuam nas campanhas de vacinagdo 60 60
Adquirir Camara Fria para a Unidade Josina Braga 0 1
Ampliar a Sala de Imunizagio 1 1
Adquirir equipamentos para a composicao da sala de imunizacdo 3 3
Garantir a remuneracdo dos servidores que atuam na Imunizagio 100,00 100,00
Garantir a execugdo das agdes do plano de fortalecimento da Imunizagdo 1 1
302 - Assisténcia Realizar acOes estratégicas para gerenciamento do riscos 30 82
Hospitalar e
Ambulatorial Garantir Consultas Especializadas e Procedimentos Clinicos, através da Rede préprias de servigos, pactuagdes, Parceria e 100,00 90,00
Consércios.
Garantir a aquisi¢@o regular dos medicamentos de Demandas Judiciais, prioritariamente e em tempo oportuno para o 100,00 100,00

atendimento das mesmas

Garantir a oferta de Exame Laboratorial de apoio ao diagndstico 100,00 90,00
Promover articulagdo intersetorial relacionadas a promogao da satde. 0 22
Garantir a participacdo em Consoércio Publico visando o Cuidado Integral a satde 100,00 100,00
Reformar a Policlinica Municipal de Satde 1 0
Garantir o Tratamento e Reabilitagdo no ambito municipal 1.256 3.430
Qualificar a inclusdo dos registros de atividades de promogao da satde 24,00 24,00
Estimular a promog@o da satide como parte da integralidade do cuidado nas Redes de Atengdo a Satide (RAS) articulada as 80,00 90,00

demais redes de prote¢ao social

Garantir a Participacdo em parcerias com Hospitais e Unidade de Pronto Atendimento 100,00 100,00
Adquirir moveis e equipamentos permanente para a Policlinica Municipal 20 90
Adquirir insumos e material de consumo para a Policlinica Municipal 1 1
Garantir Transporte sanitario para tratamento fora do domicilio 100,00 100,00
Garantir a participagao dos profissionais da atencdo secundéria em acdes de educagio permanente 100,00 100,00
Adquirir Material de consumo e Insumos. 12 12
Executar o plano de transposi¢ao e transferéncia da Lei 171 1 1
Garantir manutencio preventiva dos equipamentos permanentes 1 2
Garantir manutengdo corretiva dos equipamentos permanentes 1 2

303 - Suporte Revisar e publicar anualmente a REMUME (Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais) 1 1

Profilatico e

Terapéutico Realizar ac¢des estratégicas para gerenciamento do riscos 30 82
Garantir a aquisi¢@o regular dos medicamentos de Demandas Judiciais, prioritariamente e em tempo oportuno para o 100,00 100,00

atendimento das mesmas
Reformar a Farmacia 1 0

Viabilizar a aquisi¢io regular dos medicamentos da REMUME em quantidade e tempo adequados, para manter a regularidade 90,00 90,00
no abastecimento da rede

Promover articulagdo intersetorial relacionadas a promogdo da saide. 0 22
Qualificar a inclus@o dos registros de atividades de promocao da satide 24,00 24,00
Garantir manutenc¢io dos equipamentos permanente da Farmacia 100,00 100,00
Garantir a remuneragdo dos servidores que atuam na assisténcia farmacéutica 100,00 100,00
Garantir a qualificac@o de servidores que atuam no dmbito da assisténcia farmacéutica 100,00 100,00
Promover reunides integradas entre a assisténcia farmacéutica, APS e VS 2 0
Disponibilizar média quadrimental de medicamentos tragadores por meio do registro, no Sistema Integrado 80,00 100,00
Verificar o percentual quadrimestral de dispensa¢do dos medicamentos contemplados pelo CESAF no SIGAF 70,00 100,00
Realizar acoes de educagio em saide na Assisténcia Farmacéutica 75,00 0,00
Executar o plano da Politica de Descentralizacdao do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica 100,00 100,00
Adquirir Material de consumo e Insumos. 12 12
Executar o plano de transposi¢ao e transferéncia da Lei 171 1 1
Garantir manutencio preventiva dos equipamentos permanentes 1 2
Garantir manutengdo corretiva dos equipamentos permanentes 1 2
Garantir aquisicdo de equipamentos permanentes 12 12
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304 - Vigilancia Elaborar o Plano Municipal de Implementacdo do SEVS-MG 1 1

Sanitédria
Realizar acdes estratégicas para gerenciamento do riscos 30 82
Garantir a aquisi¢ao regular dos medicamentos de Demandas Judiciais, prioritariamente e em tempo oportuno para o 100,00 100,00
atendimento das mesmas
Realizar Ac¢oes de Monitoramento e Gerenciamento do Risco nas Unidades Municipais de Saide 5 5
Executar as acdes do plano Municipal Implementa¢do do SEVS-MG 4 4
Promover articulagio intersetorial relacionadas a promogio da satde. 0 22
Garantir responsavél tecnico para a coordenacao da vigilancia sanitaria 1 0
Indicac@o referéncia técnica para a vigilancia em satde 0 1
Qualificar a inclusdo dos registros de atividades de promocao da satide 24,00 24,00
Adquirir Veiculos para Transporte dos profissionais da VISA 0 0
Adquirir méveis/Equipamentos permanente para a VISA 1 7
Garantir a participagio dos servidores da VISA em agdes de educacdo permanente 1 4
Garantir a remuneragdo dos servidores que atuam na VISA 100,00 100,00
Promover reunides integradas entre a assisténcia farmacéutica, APS e VS 2 0
Adquirir Material de consumo e Insumos. 12 12
Realizar reunides integradas de monitoramento e avaliagdo com a Vigilancia em Satide 6 3
Executar o plano de transposicdo e transferéncia da Lei 171 1 1
Garantir manutenc¢do preventiva dos equipamentos permanentes 1 2
Garantir manutengao corretiva dos equipamentos permanentes 1 2
Garantir aquisi¢do de material de consumo /insumo/impressos no dmbito da Aten¢do Primaria e Vigilancia em Satde 12 12
Garantir aquisi¢do de equipamentos permanentes 12 12

305 - Vigilancia Manter a proporg¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagio laboratorial para 100% 100,00 100,00

Epidemiologica
Realizar 04 ciclos de visita domiciliar dos domicilios urbano 100,00 100,00
Garantir a execugdo das agdes do plano de Vigilancia de Saide do Trabalhador 5 5
Garantir a aquisi¢ao regular dos medicamentos de Demandas Judiciais, prioritariamente e em tempo oportuno para o 100,00 100,00

atendimento das mesmas

Realizar anélise e orientagdo para todos os sistemas de abastecimento de dgua de acordo com o Plano de Amostragem para 100,00 100,00
garantir a qualidade da d4gua consumida no municipio

Manter a proporgéo de cura 100% dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 100,00
Promover articulacdo intersetorial relacionadas a promogao da satde. 0 22
Notificar/digitar no SINAN dos agravos de notificagdo compulsoria 100,00 100,00
Qualificar a inclus@o dos registros de atividades de promocao da satide 24,00 24,00
Notificar/digitar no SINAN todos os casos de Sifilis (adquirida, gestante e congénita) 100,00 100,00
Manter a testagem réapida de sifilis e outras ISTs nos estabelecimentos de satide municipal 3 3
Garantir a execugio das agdes do plano de enfrentamento a Sifilis 97,00 90,00
Manter a investiga¢do de 100% dos Gbitos maternos 100,00 100,00
Manter a investigagdo em 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) 100,00 100,00
Manter a investiga¢do em 100% dos 6bitos Infantis 100,00 100,00
Manter a investigacdo em 100% dos 6bitos fetais 100,00 100,00
Implementar o Comité de Mortalidade Materno Infantil 100,00 0,00
Alcancar 90% de homogeneidade das coberturas vacinais do Calendario Basico das Criancas até 1 (um) ano de idade 100,00 47,00
Encerrar a investigagdo dos casos de doengas de notificagdo compulsoria imediata (DNCI), registradas no SINAN em até 60 dias 90,00 90,00

apos a notificagdo

Adquirir Material de consumo e Insumos. 12 12
Garantir transportes para os servidores da Vigilancia Epidemiolégico para realizagio acdes de controle e prevencdo de doengas 100,00 80,00
ou agravos

Realizar reunides integradas de monitoramento e avaliagdo com a Vigilancia em Saude 6 3
Garantir a remuneracio dos servidores que atuam na VE 100,00 100,00
Garantir da execugdo de agdes do plano acdes de vigilancia, controle e assisténcia as arboviroses 17 9
Executar o plano de transposicdo e transferéncia da Lei 171 1 1
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Garantir a execugdo das acdes do plano de Acao de vigilancia das causa externas

Plano Municipal pelo fim da Tuberculose como problemas de Satide Puablica

Garantir manutencgao preventiva dos equipamentos permanentes

Garantir manutengio corretiva dos equipamentos permanentes

Garantir aquisicdo de material de consumo /insumo/impressos no ambito da Atengdo Primaria e Vigilancia em Satdde

Garantir aquisicdo de equipamentos permanentes

https://digisusgmp.saude. gov.br
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A 2.438.500,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 3.134.565,00
Capital N/A N/A
Corrente  50.300,00 590.475,51
Capital N/A N/A
Corrente N/A 310.500,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 40.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Data da consulta: 06/08/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A
N/A

N/A

1.591.611,00
N/A
N/A

N/A

5.511,67

N/A

N/A
N/A
95.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

705.000,00
N/A
N/A

N/A

50.937,56

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

O Municipio buscou cumprir 0 maximo de indicadores, que podem ser analisados indivisualmente nos quadros.
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

25.300,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
2.438.500,00

N/A

5.456.476,00
N/A
640.775,51

N/A

366.949,23

N/A

40.000,00
N/A
95.000,00
N/A
N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/08/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

53.363,12 2.132.611,26 1.230.851,99 1.418.480,83 0,00 0,00 0,00 0,00 536.013,18 5.371.320,38

0,00 0,00 284.380,12 53.916,16 0,00 0,00 0,00 0,00 000 33829628
0,00 661.588,51 0,00 6.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 668.038,51
000 2.287.59 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 2287.59
000 125.415.88 5.429.87 77.678.59 0,00 000 0,00 0,00 000 20852434
0,00 0,00 0,00 10.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 10.260,00
000 19.500.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 3.087.66  22.587.66
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
000 0,00 21.647.97 3.255.00 0,00 000 0,00 0,00 68.124,18  93.027.15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
10.642,75 2.722.084,04 31.599,01 738,82 0,00 0,00 0,00 0,00 20.706,81 2.785.771.43
0,00 2272,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 289900 5.171,00
64.005,87 5.665.759.28 1.573.908.96 1.570.779.40 0,00 000 0,00 0,00 630.830.83 9.505.284,34

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

10,06 %
73,79 %
11,81 %
51,39 %
R$2.001,19

51,91 %

34,55 %

27,08 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

736.000,00 736.000,00 866.982,08 117,80
264.000,00 264.000,00 87.647,84 33,20
150.000,00 150.000,00 51.048,45 34,03
114.000,00 114.000,00 36.599,39 32,10

46.000,00 46.000,00 138.876,77 301,91
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45.000,00 45.000,00 138.816,77 308,48
1.000,00 1.000,00 60,00 6,00
196.000,00 196.000,00 225.611,63 115,11
180.000,00 180.000,00 223.624,24 124,24
16.000,00 16.000,00 1.987,39 12,42
230.000,00 230.000,00 414.845,84 180,37
17.836.710,28 17.836.710,28 19.299.464,71 108,20
12.858.720,20 12.858.720,20 14.533.123,85 113,02
3.498,67 3.498,67 3.242,62 92,68
520.002,23 520.002,23 747.554,13 143,76
4.404.877,25 4.404.877,25 3.976.979,87 90,29
49.611,93 49.611,93 38.564,24 71,73
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
18.572.710,28 18.572.710,28 20.166.446,79

3.081.201,88 2.327.868,49 2.132.611,26 2.092.660,05 2.052.855,63 39.951,21
3.081.201,88 2.327.868,49 2.132.611,26 91,61 2.092.660,05 89,90 ' 2.052.855,63 88,19 39.951,21
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
590.475,51 682.391,23 460.114,87 67,43 411.014,33 60,23 407.504,33 59,72 49.100,54
588.187,92 680.103,64 460.114,87 67,65 411.014,33 60,43 407.504,33 59,92 49.100,54
2.287,59 2.287,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
310.500,00 173.481,30 125.415,88 72,29 123.730,95 71,32 116.837,84 67,35 1.684,93
310.500,00 173.481,30 125.415,88 72,29 123.730,95 71,32 116.837,84 67,35 1.684,93
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 19.500,00 19.500,00 100,00 19.500,00 100,00 19.500,00 ' 100,00 0,00
0,00 19.500,00 19.500,00 100,00 19.500,00 100,00 19.500,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.177.357,25 3.343.526,89 2.724.356,04 81,48 2.693.141,28 80,55 1 2.422.694,97 72,46 31.214,76
2.177.357,25 3.341.254,89 2.722.084,04 81,47 2.690.869,28 80,53 1 2.420.422,97 72,44 31.214,76
0,00 2.272,00 2.272,00 100,00 2.272,00 100,00 2.272,00 1 100,00 0,00
6.159.534,64 6.546.767,91 5.461.998,05 83,43 5.340.046,61 81,57 5.019.392,77 76,67  121.951,44
5.461.998,05 5.340.046,61 5.019.392,77
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
5.461.998,05 5.340.046,61 5.019.392,77
3.024.967,01

N/A

2.437.031,04 2.315.079,60 1.994.425,76
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.024.967,01 = 5.461.998,05  2.437.031,04  442.605,28 0,00  442.605,28 0,00 ' 2.437.031,04
2.920.535,96 | 4.858.748,73  1.938.212,77 54.988,94 0,00 0,00 | 44.631,72 100,00 10.257,22  1.927.955,55
2.445.615,89 | 4.653.390,14  2.207.774,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.207.774,25
1.873.976,41  3.633.745,00  1.759.768,59 0,00 111.016,55 0,00 0,00 0,00 0,00 1.870.785,14
1.882.401,28  2.994.327,57  1.111.926,29 0,00 29.917,95 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.141.844,24
1.690.406,21 = 3.213.877,09  1.523.470,88 0,00 8.963,60 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.532.434,48
1.616.048,46  3.359.853,28  1.743.804,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.743.804,82
1.666.008,46 =~ 2.270.914,67 604.906,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 604.906,21
1.418.652,44  1.959.458,66 540.806,22 0,00 139.883,19 0,00 0,00 0,00 0,00  680.689,41
1.395.504,77 = 2.041.834,44 646.329,67 0,00 29.457,52 0,00 0,00 0,00 0,00  675.787,19
1.195.012,00  1.200.000,00 4.988,00 0,00 0,00 0,00 4.988,00
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0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

2.423.111,00 2.919.179,53 3.229.234,66 110,62

1.723.111,00 2.219.179,53 2.386.877,92 107,56

700.000,00 700.000,00 842.356,74 120,34

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
2.423.111,00 2.919.179,53 3.229.234,66

237527412 4.012.747.23  3.577.005.40 89,14 3.217.321,94 80,18  3.174.986.45 79,12 359.683.46
237527412 3.667.687,12  3.238.709,12 8830 3.156.613,15 86,07 2.874.656,67 7838  82.09597
0,00 345.060,11 338.296,28 98,04 60.708,79 17,59 300.329,78 87,04  277.587.49
50.300,00 50.550,00 6.450,00 12,76 6.450,00 12,76 6.450,00 12,76 0,00
0,00 6.450,00 6.450,00 100,00 6.450,00 100,00 6.450,00 100,00 0,00
50.300,00 44.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 105.495,71 93.368,46 88,50 93.368,46 88,50 86.264,00 81,77 0,00

0,00 95.235,71 83.108,46 87,27 83.108,46 8727 76.004,00 79,81 0,00

0,00 10.260,00 10.260,00 100,00 10.260,00 100,00 10.260,00 100,00 0,00
40.000,00 15.044,34 3.087,66 20,52 3.087,66 20,52 2.082,58 13,84 0,00
40.000,00 15.044,34 3.087,66 20,52 3.087.66 20,52 2.082,58 13,84 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95.000,00 121.849,97 93.027,15 76,35 93.027,15 76,35 93.027,15 76,35 0,00
95.000,00 121.849,97 93.027.15 76,35 93.027,15 76,35 93.027,15 76,35 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
261.142.75 317.475.38 66.586,39 20,97 65.086,39 20,50 65.086,39 20,50 1.500,00
10.642,75 64.076,38 63.687.39 99,39 62.187,39 97,05 62.187.39 97,05 1.500,00
250.500,00 253.399,00 2.899,00 1,14 2.899,00 1,14 2.899,00 1,14 0,00
2.821.716,87  4.623.162,63  3.839.525,06 83.05  3.478.341,60 7524 3.427.896,57 74,15  361.183.46

5.456.476,00 6.340.615,72 5.709.616,66 5.309.981,99 5.227.842,08 399.634,67
640.775,51 732.941,23 466.564,87 63,66 417.464,33 56,96  413.954,33 56,48 49.100,54
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FONTE: SIOPS, Minas Gerais 14/02/24 13:34:13
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

310.500,00 278.977,01 218.784,34 78,42 217.099,41 77,82 203.101,84 72,80 1.684,93
40.000,00 34.544,34 22.587,66 65,39 22.587,66 65,39 21.582,58 62,48 0,00
95.000,00 121.849,97 93.027,15 76,35 93.027,15 76,35 93.027,15 76,35 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.438.500,00 3.661.002,27 2.790.942,43 76,23 2.758.227,67 75,34  2.487.781,36 67,95 32.714,76
8.981.251,51 11.169.930,54 9.301.523,11 83,27 8.818.388,21 78,95 8.447.289,34 75,63 = 483.134,90
2.757.711,00 4.559.156,76 3.775.519,19 82,81 3.414.335,73 74,89  3.363.890,70 73,78 = 361.183,46
6.223.540,51 6.610.773,78 5.526.003,92 83,59 5.404.052,48 81,75 5.083.398,64 76,90 121.951,44

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Publicos de Saide (INVESTIMENTO)

Manutengdo das Agdes e Servigos
Publicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, nao estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Valor
Transferido em
2023
(Fonte: FNS)

R$ 271.799,00

R$ 220.034,53

R$ 368.052,00

R$ 796.880,99

R$ 211,72

R$ 200.000,00

R$27.641,25

R$27.334,32

R$ 24.000,00

R$ 12.000,00

R$ 65.712,00

R$ 16.972,15

R$ 19.601,45

Valor
Executado

16797,59
0,00
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Gerado em 26/03/2024 14:15:16
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 26/03/2024 14:15:14
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

30.000,00
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Gerado em 26/03/2024 14:15:16
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
De acordo com a LC 141/2015, o Muncipio deve utilizar de seu recurso préprio no minimo 15%, sendo que foi utilizado 27,08%, passando de 10% maior que o minimo, representando o valor

de R$ 2.437.031,04.
O valor utilizado por habitante ficou em R$ 2.001,19.

As informagdes financeiras sdo obtidas do SIOPS, e podem ser analisadas de forma mais detalhada nos quadros anteriores.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 06/08/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/08/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve Auditorias no periodo
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O planejamento em satde ¢ uma estratégia que busca nortear as acdes a serem realizadas pela gestdo municipal.

Considerando a regulamentacdo da Lei 8080/1990, por meio do Decreto 7508/2011 que dispdem sobre a reorganizagio do Sistema Unico de Satide os instrumentos de gestdo passam a ser o
centro da agenda dos gestores de satide. Sabemos que para que a satide ocorra de forma adequada, o Estado age com politicas puiblicas, intervindo na sociedade como produtor do direito e
realizador da seguranca, passando a desenvolver novas formas de atuacdo, usando o direito positivo como instrumento de implementacéo de politicas publicas.

Nesse sentido, sdo necessarios o fortalecimento de agdes politicas e técnica- administrativas no ambito federal, estadual e municipal tendo em vista a constru¢do de modelos de aten¢do capazes
de dar respostas adequadas aos problemas e necessidades de satde da populacdo de cada local. Para isso é importante a elaboragdo dos instrumentos de gestdo para fortalecimento e efetivacio
das politicas piblicas de satde, buscando a garantia dos direitos coletivos em satde.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio
Busca sempre a melhora da qualidade dos servicos prestados aos usudrios.
Empenho na contencido do COVID-19 e DENGUE, bem como buscar evolucdo no processo de prevencdo da doenca.

Bucar alcangas as metas propostas.

ISONEL DORIS GERONIMO
Secretario(a) de Satde
ROSARIO DA LIMEIRA/MG, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: ROSARIO DA LIMEIRA
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

As informagdes estdo de acordo com o apresentado em reunido.

Introducgido
¢ Consideragdes:
As informagdes estdo de acordo com o apresentado em reunido.
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

As informagoes estdo de acordo com o apresentado em reunido.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

As informagoes estdo de acordo com o apresentado em reunio.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

As informagdes estdo de acordo com o apresentado em reunido.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

As informagGes estdo de acordo com o apresentado em reunido.

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
As informagdes estdo de acordo com o apresentado em reunido.
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

As informagdes estdo de acordo com o apresentado em reunido.

Auditorias
o Consideragoes:

As informagdes estdo de acordo com o apresentado em reunido.

Anélises e Consideragdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

As informagdes estdo de acordo com o apresentado em reunido.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

As informagdes estdo de acordo com o apresentado em reunido.

Status do Parecer: Aprovado
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ROSARIO DA LIMEIRA/MG, 06 de Agosto de 2024

Conselho Municipal de Satide de Rosario Da Limeira
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